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Jahresbericht 2020 — Mittleres Oberschwaben
LEADER (2014-2020) Baden-Wrttemberg

1. Bericht Gber die Arbeit der LEADER-Aktionsgruppe/des LEADER-Vereins

Die LAG Mittleres Oberschwaben veranstaltete im Jahr 2020 vier Sitzungen der LAG und zwei
Sitzungen des Auswahlgremiums. Insgesamt wurden 12 Treffen von Arbeitsgruppen durchge-
fuhrt. Der Verein besuchte drei gebietsuibergreifende LEADER-Veranstaltungen und fihrte 32
offentliche Projektbesuche durch. Neun Informationskampagnen und Prasentationen auf Ver-
anstaltungen und die LAG war bei acht sonstigen Veranstaltungen vertreten. Eine tabellari-
sche Darstellung tber die Termine der Sitzungen und Veranstaltungen ist den nachsten Kapi-

teln zu entnehmen.

1.1. Sitzungen der LAG

19.06.2020 Vorstandssitzung in Altshausen
25.09.2020 Vorstandssitzung in Altshausen

06.10.2020 Mitgliederversammlung
11.12.2020 Vorstandssitzung in Altshausen

1.2. Sitzungen des Auswahlgremiums

30.06.2020 LEADER-Steuerungskreissitzung (Auswabhlsitzung fur Projektaufruf 8)

06.10.2020 LEADER-Steuerungskreissitzung (Auswabhlsitzung fur Restmittelvergabe)

1.3. Arbeitsgruppen

14.01.2020 Fachausschuss Mobilitat der LAG Oberschwaben
20.01.2020 11. Koordinierungssitzung in Stuttgart

23.01.2020 Netzwerktreffen mit den Bio-Musterregionen sowie LAG Oberschwaben

und LAG Wirttembergisches Allgau

03.02.2020 Netzwerktreffen Bundnis wir sind dran in Heiligkreuztal
26.02.2020 Netzwerktreffen Blindnis wir sind dran (TelKo)
13.03.2020 Netzwerktreffen Radverkehrsstrategie Landkreis RV
18.09.2020 Regionalbeirat Walnlsse (online)

21.09.2020 Netzwerktreffen Biindnis wir sind dran (online)
25.09.2020 Blrgermeisterrunde

28.10.2020 Workshop Regionalbeirat Walnisse

02.11.2020 12. LEADER-Koordinierungssitzung (online)
07.12.2020 Netzwerktreffen Biindnis wir sind dran (online)
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1.4. Erfahrungsaustausch (gebietstbergreifend)

18.02.2020 Abstimmungstreffen mit REWA
14.07.2020 RM-Treffen mit dem RP Tubingen in Minsingen
29.07.2020 RM-Treffen in Stuttgart

1.5. Offentliche Projektbesuche

04.02.2020 Ubergabe LEADER-Plakette Toilettenhduschen Durlesbach
03.03.2020 Ubergabe LEADER-Erlauterungstafel GriinTeam
03.03.2020 Ubergabe LEADER-Erlauterungstafel Oberland Service GmbH
10.06.2020 Ubergabe LEADER-Erlauterungstafel NaturRaum Blau
16.06.2020 Ubergabe LEADER-Plakette GriinTeam

18.06.2020 Ubergabe LEADER-Erlauterungstafel Abbundmaschine
18.06.2020 Ubergabe LEADER-Erlauterungstafel Dorfstadel
24.06.2020 Inaugenscheinnahme Deissenhof

07.07.2020 Inaugenscheinnahme SolLaWi

09.07.2020 Inaugenscheinnahme Regional-Automat

22.07.2020 Veranstaltung: Die kleine Stuckwerkstatt

22.07.2020 Vortrag aus der Vortragsreihe Stuck - Wunder des Barock
06.08.2020 Inaugenscheinnahme DGH Tafertsweiler

03.09.2020 Ubergabe Erlauterungstafel Adventure Golfanlage
09.09.2020 Ubergabe Erlauterungstafel Natirlich - Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb
10.09.2020 Ubergabe Erlauterungstafel Harle's Hofcafé

26.09.2020 Vortrag aus der Vortragsreihe Stuck - Wunder des Barock
09.10.2020 Inaugenscheinnahme Bewegungsfreude in Hol3kirch
09.10.2020 Ubergabe LEADER-Plakette Adventure Golf Anlage
10.10.2020 Ubergabe LEADER-Plakette Rauberzinkenbaum
12.10.2020 Ubergabe LEADER-Plakette Bausteinmetz Kramer
15.10.2020 Inaugenscheinnahme DGH Stuben

24.10.2020 Ubergabe LEADER-Plakette NaturRaumBlau

09.11.2020 Inaugenscheinnahme Hochdorf

18.11.2020 Inaugenscheinnahme SchiefRbude Altshausen

23.11.2020 Inaugenscheinnahme Drohne&Automat Bad Saulgau
02.12.2020 Inaugenscheinnahme Erlebnispfad Tannenbuhl
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B

04.12.2020 Ubergabe Erlauterungstafel Haus Rundel Ebersbach
08.12.2020 Inaugenscheinnahme Themenweg Rauber
09.12.2020 Inaugenscheinnahme BienenWelten Wilhelmsdorf
09.12.2020 Inaugenscheinnahme Moor-Erlebnispfad Wilhelmsdorf
15.12.2020 Ubergabe Erlauterungstafel Museumsdorf Kiirnbach

1.6. Informationskampagnen und Prasentationen

07.02.2020 Pressegesprach mit Fr. Freyda (Schwabische Zeitung)

10.03.2020 Fachtagung Wir sind dran Zukunft zu gestalten in Heiligkreuztal
13.03.2020 Pressegesprach lllustrierter Stadtrundgang Bad Saulgau
07.05.2020 Vorstellung REMO/LEADER in der Gemeinderatssitzung llimensee
22.07.2020 Besuch vom Europaabgeordneter Lins in Fronreute

29.09.2020 Informationsveranstaltung Verwendungsnachweis Regionalbudget
01.10.2020 Informationsveranstaltung Verwendungsnachweis Regionalbudget
19.10.2020 Gemeinderatssitzung Wolpertswende

16.11.2020 Gemeinderatssitzung Guggenhausen

1.7. Sonstige Veranstaltungen (z. B. Messen, Europatag, etc.)

13.01.2020 OTG-Jahresempfang 2020 auf der CMT in Stuttgart

31.01.2020 Verleihung Bundesverdienstkreuz Hr. Gruber in Bad Saulgau
30.06.2020 Mitgliederversammlung BAG LAG (online)

29.09.2020 DVS Workshop "Jugend bewegt Demokratie" (online)

29.10.2020 DVS Workshop "Jugend bewegt unser Essen und Klimaschutz" (online)
10.11.2020 DVS Workshop Gemeinwohlékonomie (online)

24./25.11.2020 | DVS-Veranstaltung "Den Ubergang gestalten" (online)

10.12.2020 DVS Workshop "Jugend bewegt Regionalentwicklung" (online)

2. LEADER-Strategie/Projekte

Die nachfolgenden Daten basieren auf eigenen Erhebungen der Geschéftsstelle.

2.1. Projektberatung

Wie sind die Projektinteressierten auf LEADER aufmerksam geworden?
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Die Mehrheit der Projektinteressierten (68%) wurde durch die Presse- und Offentlichkeitsarbeit
auf die Forderprogramme LEADER und Regionalbudget aufmerksam. 23 Prozent der Projekt-
interessierten beteiligten sich bereits vorher am LEADER-Prozess, u.a. durch bereits einge-
reichte Projektideen oder innerhalb der Erstellung des Regionalen Entwicklungskonzepts. Im-
merhin zwei Prozent der Projektinteressierten wurden durch das allgemeine Interesse an LEA-
DER auf das Forderprogramm aufmerksam und 7 Prozent wurden durch die Empfehlung der

Birgermeister und Birgermeisterinnen auf die Forderprogramme aufmerksam.

Die genaue Verteilung zeigt auch nachstehende Abbildung.

Wie wurden die Projektinteressierten auf die
Forderprogramme aufmerksam?

80%

70%

60%

50%

40%

30% 23%

20%

10% 7% 2%
0% | |

68%

Pressearbeit @ Mitarbeit bei REMO  HEEmpfehlung durch BM  @allgemeines Interesse an LEADER

Abbildung 1: Aufmerksamkeit Projektinteressierte (eigene Erhebung)
Wie viele Projektberatungen fanden statt?

Als Projektberatung definiert die Geschéftsstelle ausschlie3lich das erste Beratungsgesprach,

das mit einem Projektinteressierten geftihrt wird. Die Folgegesprache sind nicht beriicksichtigt.

(] i Im Jahr 2020 haben in mt 151 Erstberatun-
Ubersicht der Jahr 2020 haben insgesamt 151 Erstberatu

Beratungsgespriche 2020 gen stattgefunden. Aus rund jedem vierten Bera-

tungsgesprach ergab sich ein Projekt, das in die

200
151 Auswahlverfahren eingebracht wurde. Insge-

150
samt funf Projekte konnten fir andere Forderpro-

100

gramme in Betracht gezogen werden.
50 29

/ > Die nachstehende Grafik zeigt die Verteilung der

O T

gefuhrten Beratungsgesprache.
M Erstberatungen insgesamt

davon fiur Regionalbudget-Auswahlverfahren

davon fur LEADER-Auswahlverfahren

@ davon fiir andere Férderprogramme Abbildung 2: Ubersicht Beratungsgesprache (eigene Erhe-
bung)
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Wer waren die Projekttrager?
Wer waren die

Die meisten Beratungsgesprache wurden Beratungsgesprachspartner?
mit privaten Personen bzw. Unternehmen 60% 56%

oder Institutionen aus der Privatwirtschaft -~
gefuhrt. Der Anteil der kommunalen Pro-

40%
jekttréger machte rund 23 Prozent aus. 21
30%

Prozent der Beratungsgesprache erfolg- 239% 1o,

IN PROZENT

ten mit Interessierten aus Vereinen. 20%

10%

0%

Abbildung 3: Ubersicht Beratungsgesprachs- BERATUNGSGESPRACHPARTNER

partner (eigene Erhebung)

@ privat @ kommunal Verein

Wie verliefen die Projektberatungen?

Wie verliefen die Beratungen?

70%
62%

60%
50%
40%
30% 24%

20%
12%

10%

0%

@ telefonisch E-Mail @ personlich

Abbildung 4: Durchfiihrung Beratungsgespréache (eigene Erhebung)

Die Projektberatungen hatten einen sehr positiven Verlauf. Um eine gewisse Kontinuitat der
Beratungsleistung gewéhrleisten zu kénnen, nutzte die Geschéaftsstelle einen Gesprachsleit-
faden. Anhand des Gesprachsleitfadens wurden die Kernpunkte nacheinander besprochen. In
einigen Fallen konnte bereits im ersten Beratungsgesprach geklart werden, ob die Projektidee
fur LEADER geeignet ist oder nicht. Im Nachgang eines jeden Gespréachs klarte die Geschéfts-

stelle die Forderfahigkeit mit dem Regierungsprasidium Tbingen ab.
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Etwa 12 Prozent der Beratungen wurden im personlichen Gesprach durchgefiihrt. Diese er-
folgten entweder im Biro der Geschéftsstelle oder bei den Projektinteressierten vor Ort. Bei
den Gesprachen vor Ort konnten sich die Mitarbeiter der Geschéaftsstelle ein konkretes Bild
vom Projekt machen. Der Anteil der persdnlichen Beratungsgesprache war in diesem Jahr

aufgrund der Coronapandemie deutlich geringer als in den Vorjahren.

Kleinere Beratungen erfolgten telefonisch (62%) oder auf E-Mail-Anfrage (24%). In manchen
Fallen ergab sich nachtraglich noch ein personliches Gesprach. Die Verteilung der Beratungs-

gesprache zeigt Abbildung 4.
Wo lag der grof3te Beratungsbedarf?

Die Geschaftsstelle sieht den grof3ten Beratungsbedarf in den rechtlichen Grundlagen der Re-
gionalbudget-Forderung (55%) und den rechtlichen Grundlagen der LEADER-FOrderung
(33%).

Rund neun Prozent der Projekttrager benotigten intensive Beratung im Bereich der Antragstel-
lung, drei Prozent bei Fragen beziiglich dem Fordersatz/Férderhdhe und ein Prozent bei Fra-

gen zur Plausibilisierung der Kosten.

Nachfolgende Grafik erlautert dies:

Wo lag der grolSte Beratungsbedarf?

60% 55%

50%

40% 33%

30%

ACHSENTITEL

20%
9%
10%

[ — -
0%

W Rechtliche Grundlagen Regionalbudget M Rechtliche Grundlagen LEADER-F6rderung

@ Antragsstellung Fordersatz/Forderhohe

Plausibilisierung
Abbildung 5: Ubersicht des Beratungsbedarfs (eigene Erhebung)
Was war von besonderem Interesse fir die Projekttrager?

Insbesondere die Klarung der Frage, ob die Projektidee den LEADER- bzw. Regionalbudget-
Vorgaben entspricht, war den Projekttrédgern wichtig. Zusétzlich war fur die Projekttrager die

Hohe des Fordersatzes von wesentlicher Bedeutung.
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Fanden Projektberatungen statt, bei denen sich herausstellte bzw. die darauf abzielten,

Projekte letztlich GUber andere FérdermalRhahmen umzusetzen?

Die Abbildung 2 ,Ubersicht der Beratungsgesprache 2020“ auf Seite 6 zeigt, dass bei fiinf
Beratungsgesprachen eine Forderung tber LEADER nicht moglich war. Stattdessen kann
die Forderung uber ein anderes Forderprogramm (z.B. ELR, WLSB, IMF, AFP) erfolgen.

2.2. Projektauswabhl

Wie wurden die Projekte ins Auswahlgremium gebracht — wurden die Fachbeirate/The-

mengruppen involviert?

Bei der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres Oberschaben wird das Auswahlgremium als LEA-
DER-Steuerungskreis (LSK) bezeichnet. Projekte, die nach der ersten Einschétzung der Ge-
schaftsstelle als forderfahig eingestuft werden konnten, wurden im Nachgang in intensiver Zu-
sammenarbeit mit dem Regierungsprasidium Tubingen auf Forderfahigkeit geprift. In das
Auswahlverfahren bzw. die LSK-Sitzung wurden letztlich nur Projekte eingebracht, die laut
dieser Vorprifung forderfahig waren.

Im Jahr 2020 haben zwei Auswahlsitzungen des LSK fir den achten LEADER-Projektaufruf
und die Vergabe der Restmittel sowie der erste Projektaufruf fiir das Regionalbudget stattge-

funden.

Mit den Einladungen zur LSK-Sitzung am 15.06.2020 (8. Projektaufruf) und 17.09.2020 (Rest-
mittelvergabe) wurden den Mitgliedern sowie deren Stellvertretern die Projektdatenblatter aller
potentiell férderfahigen Projekte und ein Bewertungsvorschlag der Geschéftsstelle zugesen-

det bzw. auf der Webseite (www.re-mo.org) zum Download bereitgestellt.

In den Sitzungen erfolgte die Vorstellung der einzelnen Projekte und anschlieRend der vorge-
schlagenen Bewertungen anhand der Projektbewertungsmatrix durch die Geschéftsstelle.
Nach Prufung und Diskussion durch die Gremiumsmitglieder stimmte der LSK tber den Be-

wertungsvorschlag und die endgultige Punktzahl ab.

Fanden Diskussionen Uber die Bewertung von Projekten statt — wer brachte sich vor-

rangig in die Diskussionen ein?

Der Bewertungsvorschlag der Geschaftsstelle dient als Grundlage fur die Beratung und Dis-

kussion innerhalb der LSK-Sitzung. Die LSK-Mitglieder — sowohl kommunale als auch WISO-
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Vertreter — meldeten sich bei unterschiedlichen Projekten zu Wort und brachten lhre Erfahrun-

gen ein. In einigen Fallen wurde die Bewertung aufgrund der Diskussionsergebnisse ange-

passt.

Konnte durch die Projektauswahlkriterien die gesamtheitliche Strategie vorangebracht
werden? Entspricht die Wirkung der Projektauswahlkriterien den Erwartungen bei der

Entwicklung?

Durch die Konkretisierung der Kriterien in den vergangenen Jahren erfolgt die Beratung und
Ermittlung der Punkte einfacher, um einen Beschluss Uber die eingereichten Projekte durch-
zufuihren. Mit Hilfe der beschlossenen Projektauswahlkriterien lassen sich einzelne Diskussi-

onen Uber die Bewertung sorgfaltig und einheitlich 16sen.

Nennung der Anzahl der Projekte nach Handlungsfeldern und Jahr — wurden einzelne
Handlungsfelder nicht bedient, wo liegen die Schwerpunkte?

Insgesamt wurden im Mittleren Oberschwaben 7 LEADER-Projekte in die zwei Auswahlver-
fahren 2020 eingebracht und beschlossen. Das Budget von 500.000 € des 8. Projektaufrufs
wurde nahezu komplett ausgeschdpft, wodurch einige Projekte erst bei der Restmittelvergabe

in den Folgemonaten beriicksichtigt werden konnten.

Nachfolgende Abbildung zeigt eine Ubersicht der LEADER-Projekte im Jahr 2020.

Ubersicht der LEADER Projekte 2020

7,2
7 7

6,8
6,6
6,4
6,2

5,8
5,6

5,4

M davon fir LEADER-Auswahlverfahren beschlossene Projekte beantragte Projekte

Abbildung 6: Ubersicht LEADER-Projekte Mittleres Oberschwaben aus den Projektaufrufen (eigene Erhebung)

Insgesamt wurden 6 Projekte beantragt und vom LSK beschlossen. Zwei Projekte befinden

sich bereits in der Umsetzung. Vier Projekte stellten einen Antrag auf Bewilligung.
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Nachfolgende Abbildung zeigt eine Ubersicht der Regionalbudget-Projekte im Jahr 2020.

35

30

25

20

15

10

Ubersicht der Regionalbudget-Projekte 2020

30

16

16
14

@ davon fir Regionalbudget-Auswahlverfahren @ beschlossene Projekte

beantragte Projekte

umgesetzte Projekte

Abbildung 7: Ubersicht Regionalbudget-Projekte Mittleres Oberschwaben aus dem einen Projektaufruf (eigene Er-
hebung)

Insgesamt wurden 16 Projekte beantragt und vom LSK beschlossen. Zwei Projekte befinden

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

Wer waren die Projekttrager
der beschlossenen Projekte?

45%

36%

Ekommunal M privat

18%

Verein

sich noch in der Umsetzung und 14 Projekte
konnten bereits fertiggestellt werden. Die
Projekte, die sich noch in Umsetzung befin-
den, erhielten aufgrund der Corona-Pande-

mie eine Fristverlangerung.

Die Verteilung der beschlossenen Projekte
der drei Projektaufrufe belauft sich auf 45
Prozent kommunale Antragsteller, 36 Pro-
zent private Antragsteller sowie 18 Prozent

Vereine.

Abbildung 8: Projekttrager beschlossener Projekte der drei Projektaufrufe 2020

Bei den tatséchlich beantragten Projekten aus den Projektaufrufen liegt die Quote der kom-

munalen Antragsteller bei 45 Prozent, die der privaten Antragsteller bei 36 Prozent und die der

Vereine bei 18 Prozent, wie der untenstehenden Abbildung 9 zu entnehmen ist.
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Wer sind die Projekttrager der beantragten Projekte?

50%
45%

45%

40% 36%
35%

30%
25%
20% 18%
15%
10%

5%

0%

Ekommunal @ privat Verein

Abbildung 9: Projekttrager beantragter Projekte der drei Projektaufrufe (eigene Erhebung)

Folgende Grafik zeigt, dass die Auftei- . . . .
g g Wer sind die Projekttrager der

lung der sich derzeit in Umsetzung befin- umgesetzten Projekte?

denden Projektideen zu 43 Prozent von
45% 43%

kommunalen Antragstellern, 36 Prozent
40%
von privaten Antragstellern stammen und 36%
35%

21 Prozent stammen von Vereinen. Bei
. . _ 30%
den Ubrigen Projekten aus den Projekt-

. . 25% .
aufrufen sind noch keine Umsetzungen ’ 21%

p 20%
maoglich. ’
15%
10%

5%

0%

Abbildung 10: Projekttrager umgesetzter Projekte
der drei Projektaufrufe (eigene Erhebung)

@ kommunal @ privat Verein

Im untenstehenden Diagramm ist die Aufteilung der Projekte nach Handlungsfeldern aufge-
zeigt. Hierbei sind lediglich die Hauptziele beriicksichtigt, die fur die jeweiligen Projekte defi-
niert wurden. Die einzelnen Projekte erfullen noch weitere Teilziele, auf die in dieser Darstel-
lung aufgrund der Ubersichtlichkeit verzichtet wurde. Eine detaillierte Zielfortschrittsanalyse

befindet sich in Anlage 1.

Die Verteilung der Projekte nach Handlungsfeldern beinhaltet alle Projekte, die eingereicht und

beschlossen wurden.
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Ubersicht der Projekte nach Handlungsfeldern
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Abbildung 11: Ubersicht der Projekte nach Handlungsfeldern (HF) der Projektaufrufe (eigene Erhebung)

Die Mehrheit der Projekte aus den Projektaufrufen sind dem Handlungsfeld 2 ,Kommunalent-
wicklung® beizuordnen. Jeweils sechs Projekte werden im Handlungsfeld 3 ,Landentwicklung®
und Handlungsfeld 4 ,Tourismus und Naherholung® umgesetzt. Zwei Projekte sind dem Hand-

lungsfeld 1 ,Regionale Wirtschaft* zuzuordnen.

2.3. Projektbetreuung

Wie wurden die Projekttrager nach LAG Beschluss und in der Umsetzungsphase weiter
begleitet?

Den Projekttragern wurde nach der LSK-Sitzung telefonisch und im Nachgang schriftlich mit-
geteilt, wie der Beschluss des LSK ausgefallen ist. AuRerdem erhielten die Projekttrager je-
weils eine Informationsmail, in der die weiteren Schritte dargelegt wurden. Hierflir stellte die
Geschéftsstelle fir jeden Projekttrager individuell die notwendigen Informationen zur Bewilli-

gungsstelle, Antragsformularen und sonstigen Hinweisen zusammen.
Welche Hilfestellungen waren notwendig —wurden diese aktiv bei der Geschéftsstelle
nachgefragt?

Die Ausarbeitung des Bewilligungsantrags bedurfte einer Hilfestellung durch die Geschéfts-
stelle. Auch bei der Plausibilisierung wurde die Geschéftsstelle mehrmals um individuelle Be-
ratung gebeten. Bei laufenden Projekten wurde die Geschaftsstelle auch bezlglich des Ver-

wendungsnachweises und des Auszahlungsantrags mehrmals kontaktiert.

Seite 12 von 46



Jahresbericht 2020 — Mittleres Oberschwaben
LEADER (2014-2020) Baden-Wrttemberg

”

2.4. Uberprufung der Zielerreichung
Wurden die im REK gesetzten Ziele/Meilensteine erreicht?

Die LEADER-Aktionsgruppe Mittleres Oberschwaben legte im REK einige Indikatoren und
ZielgroRen fest, die im Laufe des Regionalentwicklungsprozesses erreicht werden sollen. Die
Indikatoren sowie die Zielfortschrittsanalyse fur das Jahr 2020 sind der Anlage 1 zu entneh-

men.

Fur die Zielerreichung im Jahr 2020 wurden nur die 7 LEADER-Projekte und die 16 Kleinpro-
jekte aus den jeweiligen Projektaufrufen berticksichtigt, die auch tatsachlich einen Antrag ge-
stellt haben. Die zu Grunde liegenden Kenngréf3en basieren auf Angaben der Projekttrager
bzw. Schéatzungen der Geschaftsstelle. AuRerdem wurden teilweise die Aktivitdten des Ver-
eins in der Regionalentwicklung (auf3erhalb der LEADER-F6rderung) hinzugezogen.

In den Punkten ,Diversifizierungen/Grindungen®, ,geschaffene Arbeitsplatze®, ,Kampagnen®
sowie ,neue Produkte/Angebote“ konnte die festgelegte ZielgréRRe fur das Jahr 2020 vollstan-

dig erreicht werden. Die weitere Zielerreichung ist der untenstehenden Abbildung zu entneh-

men.
Indikatoren, ZielgroBe, Zielerreichung ZielgroBe ZielgroBe | Zielerrei 2016 | Zielerreit g 2017 | Zielerrei 2018 | Zielerrei 2019 | Zi i 2020
ro Jahr)
G : Stand: 31.12.2016 Stand: 31.12.2017 Stand: 31.12.2018 Stand: 31.12.2019 Stand: 31.12.2020

Uberprafung Zielfortschritt T

[Analysen/Konzepte/Studien 60| 12| 1% 8%]| o 0%| o3 0%) |X 0% X 0%}
Auslandische Fachkrafte und Studenten 150 30) ofxX 0%] [053 0%] E3 0%] x 0% E3 0%
Beteiligte Akteure/Engagierte Birger 601 120,2] 173]v"  144%] 200]v" 166% 510« 424%) 158" 131% 45|X  37%
Beteiligte Arbeitnehmer 300 60 o> 0%] 6  10%) 6|3¢ 10%)} 0[¢ 0% [P 0%
Betelligle Betriebe 732| 86,4 5% 6%) P 1% o[X 0% 4 5% BE3 5%
tBeleihgte Jugendliche 700| 140| le 0% o 0%) [ES 0%} 45[%  32% [ES 0%]
Beteiligte Kommunen 16 3.2| 28" 875%] 11| 344%) [LES 0%) 30[v/ 938%] [UE 0%
Diversifizierungen/Grindungen 12 2,4 11X 42%] 2|l 83%) 11 42%] 7l  292%j 6lv  250%]
Geschaffene Arbeitsplatze 12 2.4 o 0%] 3l 125%) 7|«  292%] 15[/ 625% 3l 125%
Gesicherte Arbeltsplaize 1§| 3.6 X 28%) o 0% 1% 28%) 2| 56% 2% 56%
Kampagnen 5| 1 1l 100%)] 2l 200%) 1|/  100%] 1|/ 100% 4l 400%]
Netzwerke 6 1,2} 1|1 83%) ofx¢ 0%) [ES 0% [ES 0% [ES 0%
Neu bepflanzte Flachen 20 4 X 25%] [0E3 0% [ES 0%) [ES 0% [LES3 0%
Neue Beherbergungskapazitaten 60 12) [LE3 0%] [053 0%] o[> 0%] 20fv  167% [ES 0%)
Neue Produkie/Angebote 25| 5| 5| 100%) o7 180%) 8V 160%) 12l 240%) 13[V_ 260%
Neue touristische Leistungstrager 48| 9,6) [ E3 0%] [ 53 0% [E3 0%] o€ 0% 1% 10%)
Neue Vertriebsstellen 25 §| 11X 20%] 3] 60%) 1€ 20%] 1€ 20% 3|1 60%
Qualifizierungen 12| 2 4] o< 0%] o< 0%) X 0% 0%] 0%
Qualifizierungsteiinehmer 240 48| o 0%] o 0% b3 0% 0%| 0%
Steigerung Anteil auslandischer Gaste 20%) 5) o 0%] op¢ 0%)| ¥ 0%) % 0% % 0%)
Veranstaltungen/W eiterbildungen 45] 9| 21 22%] 3| 33%) [P 0% 13f/ 144% 9| 100%)
Veranstaltungsteilnehmer 320| 6 o]x 0%] 60] I 94%) [F3 0%] 480" 750% [)F3 0%
Zerttifizierungen 40] ;l ofx 0%] ofx¢ 0%) % 0% 3 0%] B3 0%

Abbildung 12: Zielfortschrittsanalyse bzw. Zielerreichung im Jahr 2020
Einige Indikatoren konnten bisher noch nicht bedient werden bzw. wurden bisher noch nicht
erhoben (z. B. Netzwerke, neue touristische Leistungstrager, neu bepflanzte Flachen etc.). Es

wird angestrebt, diese im nachsten Jahr zur Schlussevaluierung der Forderperiode 2014-2020

zu erheben.
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Was hat positiv und was hat hemmend auf die Erreichung der Ziele/Meilensteine ge-

wirkt?

Im Vergleich zu den Jahren 2016, 2017, 2018 und 2019 konnte die Zielerreichung erneut po-
sitiv fortgefuhrt werden. Durch die neuen Impulse und Herangehensweisen im Bereich Sensi-
bilisierung ist 2020 vor allem die Anzahl der Kampagnen sowie die Anzahl neuer Produkte/An-
gebote gestiegen.

3. Arbeit des LEADER-Vereins und des Regionalmanagements

Nachstehende Daten sind eigene Erhebungen der Geschaftsstelle.

3.1. Organisation
Kam es zu Eintritten/Austritten aus dem LEADER-Verein?

Im Jahr 2020 sind drei Privatpersonen in den LEADER-Verein eingetreten und drei Privatper-

son haben den LEADER-Verein verlassen.
Hat sich die Besetzung des Auswahlgremiums veréndert?

Die Verteilung der Kompetenzen im Auswahlgremium LEADER-Steuerungskreis (LSK) sieht

wie folgt aus:

6 Vertreter/innen Kommunalentwicklung

1 Vertreterin Regionalentwicklung

3 Vertreter/innen Wirtschaft und Handwerk
1 Vertreter Gastronomie und Kulinarik

1 Vertreterin Tourismus

1 Vertreterin Mobilitat

2 Vertreter Landwirtschaft und Verbraucher
2 Vertreterinnen Landfrauen und Bildung

2 Vertreterinnen Naturschutz und Umweltbildung
1 Vertreterin Kunst und Kultur

1 Vertreterin Senioren

1 Vertreter Jugend

1 Vertreterin Soziales, Pflege, Inklusion

Im vergangenen Vereinsjahr wurden fur die Bereiche Bildung/Frauen, Kommunalentwicklung

und Regionalentwicklung jeweils ein/e Stellvertreter/in gewahlt.
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Fur den Bereich Kunst und Kultur wurde ein neues Mitglied fur den Hauptsitz gewahlt. Die
bisherigen Amtsinhaberinnen der Hauptsitze und Stellvertreterinnen legten deren Amt nieder.
Im LSK sind aktuell 14 WISO-Partner (61%) und 9 kommunale Partner (39%) vertreten. Die

Frauenquote liegt bei 61%.

Kam es zu Personalwechsel beim RM?

Im Jahr 2020 fanden keine personellen Veranderungen in der Geschaftsstelle statt.

Das Team der Geschaftsstelle ist seit 16.09.2019 mit zwei Vollzeitstellen besetzt.

Welche Aufgaben umfasste die Gremienbetreuung? Was waren dringende Themen?

Die Gremienbetreuung umfasste die Vor- und Nachbereitung der in Kapitel 1 aufgefiihrten
Sitzungen und Veranstaltungen. Bei den LSK-Sitzungen und der Mitgliederversammlung zahl-
ten die Grundlagen fiir das Auswahlverfahren (Projektauswahl, Kostenerhéhungen, etc.), die
Neuwahlen der Steuerungskreismitglieder sowie die Zukunft von LEADER in der Region zu
den wichtigen Themen. In der Birgermeister-Runde wurde insbesondere tber die Abwicklung
der Einrichtung einer regionsweiten Ladeinfrastruktur sowie tber die Zukunft von LEADER im
Hinblick auf die neue Forderperiode ab 2023 diskutiert.

Wurden im Bereich der Vernetzung besondere Aktivitdten unternommen — auch im

transnationalen Bereich?

Die bereits im Jahre 2016 begonnenen Blrgermeisterrunden wurden auch im Jahr 2020 fort-
gefuhrt. Der Schwerpunkt liegt auf dem Projektthema Mobilitat, welches im REMO-Gebiet wei-
terentwickelt werden soll. Als gemeinsames Ziel wurde ein einheitliches Ladenetzwerk fir E-
Autos angestrebt. Hierflr hat die Region im Frihjahr 2018 einen Zuwendungsbescheid vom
Bundesférderprogramm des BMVI ,Forderrichtlinie Ladeinfrastruktur fur Elektrofahrzeuge® er-

halten. Bis zum Ende des Jahres 2020 konnte das Projekt erfolgreich abgewickelt werden.

Im Bereich der tiberregionalen Kooperation beteiligt sich die LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben an dem Bundnis ,Wir sind dran...“. Neben den LEADER-Aktionsgruppen Mitt-
leres Oberschwaben, Oberschwaben, Mittlere Alb und Wirttembergisches Allgau beteiligen
sich auch kirchliche Vertreter wie das Evangelische Bildungswerk Oberschwaben, K-Punkt
Landliche Entwicklung im Kloster Heiligkreuztal und der Verband Katholisches Landvolk e. V.
an der Arbeit des Bindnisses. Im Rahmen dessen fand am 10.03.2020 im Kloster Heiligkreuz-
tal die Tagung “ Wir sind dran Zukunft zu gestalten — 6konomisch, 6kologisch, sozial“ statt. Im

Laufe des Jahres erfolgten bereits Planungen flir eine weitere Veranstaltung im Jahr 2022.
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Vor dem Hintergrund der steigenden Bedeutung des Radverkehrs soll eine Radverkehrsstra-
tegie fur den Landkreis Ravensburg entstehen. Als Ziel wird dabei ein einheitliches Konzept
bezlglich der Beschilderung und Digitalisierung des Radwegenetzes im Landkreis Ravens-
burg angestrebt. Die LEADER-Aktionsgruppe Mittleres Oberschwaben beteiligt sich neben der
LEADER-Aktionsgruppe Wirttembergisches Allgéau, der Ferienregion Allgau-Bodensee, der
Oberschwaben Tourismus GmbH, des ADFC Ravensburg und des VCD Wangen, der
DEHOGA Baden-Wirttemberg sowie der Stadt und dem Landratsamt Ravensburg an diesen
Treffen.

Seit Januar 2018 zahlt der Landkreis Ravensburg zu einer der neun Bio-Musterregionen in
Baden-Wirttemberg. Das Projektgebiet umfasst den Landkreis Ravensburg und drei Gemein-
den des Bodenseekreises (Neukirch, Tetthang und Meckenbeuren). Mit diesen Gemeinden
bestehen enge Verflechtungen bei Anbau, Verarbeitung und Vermarktung von Sonderkulturen
(Obst, Hopfen). 18 Gemeinden der Bio-Musterregion gehoéren zur LEADER-Region Mittleres
Oberschwaben. Der Landkreis Biberach zahlt seit Februar 2019 ebenfalls zu den neun Bio-
Musterregionen in Baden-Wirttemberg. Vier Gemeinden der Bio-Musterregion gehdren zur
LEADER-Region Mittleres Oberschwaben. Im Januar 2020 fand ein Austauschtreffen zwi-
schen den Bio-Musterregionen Biberach und Ravensburg sowie den LEADER-Aktionsgruppen
Oberschwaben, Mittleres Oberschwaben und Wirttembergisches Allgau statt. Ziel das Treffen
war es sich gegenseitig Uber die aktuellen Themen sowie Aufgaben zu informieren, sich zu
vernetzen und gemeinsame Ideen fir zuktnftige Projekt zu entwickeln. Die LEADER-AKktions-
gruppe Oberschwaben hat auRerdem die Regio-App als Vermarktungsplattform vorgestellt.

Fur das kommende Jahr ist ein weiterer Netzwerkausbau in diesem Bereich geplant.

3.2. Offentlichkeitsarbeit/Sensibilisierung
Corporate Design

Die LEADER-Aktionsgruppe Mittleres Oberschwaben ar-

beitet seit Oktober 2016 mit dem nebenstehenden Cor-

porate Design. Der Fokus wurde bewusst auf die Regio-
nalentwicklung gelegt, woraus die Abkiirzung ,REMO* gztr)]”'gRulrE]E/I(lj%: Logo zum Corporate De-
entstanden ist.

Internetauftritt

Die Homepage der Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben ist Giber den URL www.re-
mo.org abrufbar. Die Gestaltung und angepasste Bildsprache der Webseite zeigt nachfol-

gende Abbildung der Startseite:
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AAA
AKTUELLES REGIONALENTWICKLUNG & REGIONALBUDGET PROJEKTE TERMINE UBER UNS
Projektaufrufe
Was ist LEADER?
Unser Aktionsgebiet
[FONE—— Handlungsfeider & Ziele

Fordervoraussetzungen -
Von der idee zum Projekt B |

Downloads & Links

Heimat der Zukunft entwickeln
] e

Abbildung 14: Startseite des Internetauftritts www.re-mo.org

Die Inhalte der Webseite werden in unterschiedlichen Menlpunkten gegliedert. Im Menlpunkt
"Projekte” werden die LEADER-Projekte sowie Regionalbudgetprojekte der Region Mittleres
Oberschwaben in einer Projektdatenbank tbersichtlich dargestellt. Es erfolgt eine Unterteilung
der Projekte in ,Projekte in Antragstellung®, ,Projekte in Umsetzung®, ,Umgesetzte Projekte”
und ,Nicht forderfahige Projekte“. So erhalten die Besucher der Webseite einen genauen

Uberblick tiber den aktuellen Stand der einzelnen Projekte.

Die Grundlagen zum Forderprogramm und zur Umsetzungsstrategie im Mittleren Oberschwa-
ben werden in der Rubrik ,LEADER-Fo6rderung“ aufgeftihrt. Neben den notwendigen ,Down-
loads & Links* erhalten die Besucher hier ebenfalls Informationen ber die einzelnen Projekt-

aufrufe.

Seit dem Jahr 2019 gibt es die Rubrik ,Regionalbudget®. Hier werden die Grundlagen und
Voraussetzungen des neuen Forderverfahrens Regionalbudget aufgefiihrt. Neben den not-

wendigen ,Downloads® erhalten die Besucher Informationen tber die einzelnen Projektaufrufe.

Die Aktivitaten des Vereins in der kommunenubergreifenden Regionalentwicklung werden
Uber den Menipunkt ,Regionalentwicklung” kommuniziert. Ein grof3er Themenbereich ma-

chen dabei die E-Mobilitdt und die Ladeinfrastruktur aus.
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Im Menipunkt ,Aktuelles® werden i.d.R.
21. DEZEMBER 2020 -

zwei- bis dreimal wochentlich aktuelle

Die K proj "Moor
dorf konnte erfolgrei:

" und | in

Informationen eingestellt. Zum einen
werden Informationen des Vereins be-
zuglich LEADER-Forderung, LEADER-
Projekten und Aktivitdten der Regional-

©Pia Wilhelm

Der ehemalige Riedlehrpfad, wurde durch erlebnisorientierte Informationsvermittiung aufgewertet und mit
interaktiven Elementen bestickt. Der neue Moor-Erlebnispfad wurde in das bestehende Wanderwegenetz
im Pfrunger-Burgweiler Ried integriert und bietet ein familienorientiertes Moorerlebnis. Mit einfachen
interaktiven Elementen sollen Kinder oder Menschen mit Behinderung angesprochen werden

Durch die Einrichtung des Moor-Erlebnispfades wird die tounistische Attraktivitat des Pfrunger-Burgweiler
Rieds g und die a der Region verbessert

entwicklung eingestellt.

Zum anderen wird Uber weitere Forder-

mdoglichkeiten oder Veranstaltungen
von Partnern berichtet. Nebenstehende

Abbildung zeigt die Rubrik Aktuelles.

€ Pia Wilhelm

Es wurde ein bedarfsgerechtes Bienen-Wirtschaflsgebaude in Ergénzung zu den derzeit bestehenden
Gebauden beim Naturschutzzentrum Wilhelmsdorf gebaut. Hier gibt es nun einen Raum, der den

q hnischen und hygienischen Anforderungen geniigl und fiir Arbeiten wie Honigschleudern
und Wachsarbeiten genutzt werden kann. Der Raum dient unteranderm der Umsetzung der Module
“BienenZauber” fur Kinder, "Bienenl.eben” fur Schulerinnen und Jugendiiche, "BienenPflege” far
angehende Imkerinnen, interessierte Landwirte sowie Natur- und Biologieinteresssierte,
"BienenGesundheit" als Forschungsprojekt und "BienenForum" fiir die Offentlichkeit im Rahmen von

Abbildung 15: Rubrik Aktuelles des Internetauf-

tritts www.re-mo.org

Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben e.V. - Newsletter vom 30.11.2020 Vereinsmitg”eder SOWie M Itg“eder

des LSK wurden Uber das ganze

Jahr durch Informationsmails tber

aktuelle Themen und Veranstal-

tungen informiert. Im Jahr 2020

REMO ruft Kommunen, Kirchen, Unternehmen, Vereine, Verbande und
Privatpersonen, Personengesellschaften sowie Landwirte auf, sich aktiv an der
Gestaltung der Region Mittleres Oberschwaben zu beteiligen und Projekte
einzureichen.

wurden insgesamt 13 Newsletter

versendet. Die Darstellung des

Fur den Projektaufruf stehen insgesamt 200.000 Euro Férdermittel zur Verfigung.
Beantragt werden kénnen Kleinprojekte, die in Planung und Umsetzung nicht mehr
als 20.000 € netto kosten. Der Fordersatz betragt 80% der Nettokosten. Die
Mindestférdersumme liegt bei 1.600 € und es missen weitestgehend investive
Projekte sein.

Alle notwendigen Informationen und Formulare finden Sie in der Rubrik >>
Downloads Regionalbudget auf der Homepage. Die Projektideen kénnen bis 15.
Januar 2021 eingereicht werden.

Newsletters ist an das Corporate
Design angepasst. Dies ist neben-
stehender Abbildung zu entneh-

men.

Sie haben eine Projektidee? Dann nehmen Sie Kontakt zu uns auf unter 07584/9237-
180 oder -181 bzw. unter info@re-mo.org! Wir beraten und unterstiitzten Sie gerne
bei Ihrer Antragstellung.

Abbildung 16: Newsletter des Vereins Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben e.V.
Pressearbeit

Im Jahr 2020 wurden 39 Pressemitteilungen der Geschéaftsstelle veroéffentlicht. Diese berich-
teten unter anderem Uber die Projektaufrufe sowie die Sitzungen des Vereins, Uber den Start
und die Fertigstellung der Projekte sowie Uber die Exkursion der Regionalentwicklung und
Neuigkeiten aus der Geschéftsstelle.
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Zudem wurden weitere Pressemitteilungen von Projekttragern oder lokalen Redakteuren ver-
offentlicht. So konnten insgesamt 425 Berichterstattungen in den Tageszeitungen, Mitteilungs-
blattern oder auch bei Onlinebeitragen gezahlt werden. Ein Pressespiegel ist der Anlage 2 zu

entnehmen.
Sonstige Offentlichkeitsarbeit

Im Jahr 2020 fuhrte die Geschéaftsstelle die Vorstellung des LEADER-F6rderprogramms in ei-
nigen Gemeinderatssitzungen der Kommunen durch und présentierte sich bei unterschiedli-
chen Veranstaltungen. An insgesamt sechs fertiggestellte Projekte wurde jeweils die LEADER-
Plakette Gberreicht.

Analyse der Publizitat und Offentlichkeitsarbeit

Fur die Publizitat und Offentlichkeitsarbeit wurden im Regionalen Entwicklungskonzept (REK)
Indikatoren und Zielgré3en festgelegt. Die ZielgrofRen wurden pro Jahr operationalisiert. Die

Zielerreichung wird in nachfolgender Abbildung 16 dargestellt.

ZielgroBe, Zielerreichung ZielgroBe ZielgroBe | Zielerreichung 2016 | Zi i 2017 | Zielerrei 2018 | Zielerreichung 2019 | Zielerreichung 2020
(pro Jahr)
Stand: 31.12.2016 Stand: 31.12.2017 Stand: 31.12.2018 Stand: 31.12.2019 Stand: 31.12.2020

[Publizitat und Offentii itsarbeit in % in % in % in % in %
Zahl der Internetkontaktzahlen (4.000/Jahr) 20000 4000 5568]¢ 139%] 12337 308%) 13765y 344%| 27743  694%) 53020}y 1326%
Webseite Aktuelle News (30/Jahr) 150 30| 26] | 87%) 63|y 210%) 74|y 247%) 98|y 327%] 111]v/  370%
Presseartikel (25/Jahr) 125 25| 11X 44%) 22) 88%] 19| 76%] 50[v" 200%) 100]v"  400%
Kampagnen/InformationsmaBnahmen 5 1 o< 0%)] 17} 1700%, v 900%) 11|y 1100%] 6l 600%
Publikation, Flyer, Broschiren 5| 1 [ F3 0% 1l 100%) 3| 300%) 03¢ 0% 1l 100%
Newsletter (4/Jahr) 20| 4 4l 100%) ol 225%| 13]v  325%| 12|y 300%] 12[s/  300%
Prasentation auf Messen und Veranstaltungen 3| 1 §|v’ 800%) §I 900% §]cf 800%] 6l 600% 12| 1200%
[Selbst organisierte bffentliche Veranstaltung 4 1 o 0%] o 0%] 1[v 100%] 2l 200% 3y 300%
[Gffentiiche Projektbesuche 3 1 5| 500%] 3fv" 300%] 6]« 600%] 15[ 1500%] 32[v 3200%

Abbildung 17: Zielerreichung 2016-2020 in Publizitat und Offentlichkeitsarbeit

Auf Grund eines technischen Fehlers konnte Google Analytics in den Monaten Mai bis De-
zember keine Daten der Website sammeln. Deswegen wurden fir den Jahresbericht die Daten
des Website-Hoster IONOS verwendet, so dass eine direkte Vergleichbarkeit zu den Vorjahren

nicht moglich ist.

Im Jahr 2020 konnten 53.020 Besuche (Seitenaufrufe) auf der Webseite registriert werden und
somit wurde die urspringlich festgelegte ZielgroRe tUbertroffen. Die folgende Zielgruppeniber-
sicht aus IONOS Webanalytics (Abbildung 17) gibt Aufschluss Uber weitere Kennzahlen wie
beispielsweise die durchschnittlichen Seitenaufrufe pro Sitzung. Die durchschnittliche Sit-

zungsdauer liegt bei 37,85 Sekunden.
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IONOS: @ MEND v

Vergleichszeitraum:
31.12.18-31.12.19

Besucher Seitenaufrufe pro Sitzung Meist besuchte Seiten
53 020 7 56 rator/index.php 251.275 A
. ’ 55.981 2
-8,60% N +44,70% ~ 30.080 N
afik
Besucherzahlen Besucher 2
Besucherverhalten 7.500

Seitenanalyse

Herkunftsseiten 5.000 s
—————

Browser & Systeme

A Nach oben

01.01 01.02 01.03 01.04 01.05 01.06. 01.07 01.08. 01.09. 01.10, orn

WebAnalytics Plus - L .
’ Aktueller Zeitraum Vergleichszeitraum
PDF-Reports bequem per Mail zusenden lassen

Auswertungen und Analysen zu den Besuchern Ihrer Homepage wie

Anzahl, Besuchsdauer oder Herkunft bequem per E-Mail. Ob Details anzeigen |

Abbildung 18: Auswertung Giber IONOS Webanalytics fur www.re-mo.org

3.3. Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen

28./29.01.2020 Erfolgreich kooperieren und kommunizieren in Bad Neuenahr

12.-22.05.2020 LEADER-Prozesse online gestalten (online)

08.-18.06.2020 LEADER-Prozesse online gestalten (online)

Obenstehende Tabelle zeigt eine Ubersicht der besuchten Schulungsveranstaltungen. Damit
wurde die festgelegte ZielgroRe von sechs Schulungsveranstaltungen pro Person durch die
Geschéftsfuhrung nicht erreicht. Beide Stelleninhaberinnen nahmen im Jahr 2020 an zwei

Fortbildungsveranstaltungen teil.
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4. Sonstiges
4.1. Regionalbudget

Projektubersicht zu den Kleinprojekten im Rahmen des Regionalbudget

(ggf.) davon

Zuordnung zu den

Zuordnung zur

Projekttitel Ht‘)hkeotiznGiisgmt- Fg;ifé:‘ém%e x:gsudner ﬁ‘u€ Héhe der Eigen- | Handlungsfeldern | MalRnahmenziffer
g leistungen in € des REK der GAK

Erlebnispfad um den Steegersee 4 5
Baum- und Waldlehrpfad Naher-
holungsgebiet Tannenbuhl Bad 32.022,90 € 19.717,96 € 15.596,00 € 9.170,40 € 4 5
Waldsee
Rehkitzrettung und Wildfleisch- 22279,78€ | 14.672,03€ | 11.737,00€ 0,00 € 3 8
vermarktung
Steinzeit — Natur — Erlebnispfad 4 5
Schreckensee
Regional-Automat Bachhaupten 19.265,00 € 19.265,00 € 15.412,00 € 0,00 € 3 8
Mehrwegglaser statt Einwegplas: | 6 415,23 € 5.390,00€ | 4.312,00€ 0,00 € 3 8
Heizung fur das Dorfgemein-

; 14.140,40 € 12.190,00 € 9.752,00 € 0,00 € 2 4
schaftshaus in Stuben
WassererschlieBung fir Gemise-
anbau und Vieh in der Solidari- 21.449,75 € 18.025,00 € 14.163,00 € 0,00 € 3 8
schen Landwirtschaft Ahrenhof
Pumptrack lllmensee 4 5
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Nachhaltiges Dorfgemeinschafts-

X 22.175,22 € 18.912,39 € 15.129,00 € 1.455,00 € 4
haus Tafertsweiler
Erneuerung eines mobilen
SchieRwagens fur die Schitzen- 11.786,04 € 10.209,48 € 8.128,00 € 1.500,00 € 4
gilde Altshausen e.V.
Moor verstehen und begreifen 23.086,56 € 19.963.13€ | 15.970,00 € 0,00 € 5
(Moor-Erlebnispfad)
Ausstattung eines Gemein-
schaftsraums fur Sorgende Ge- 23.223,19 € 19.617,00 € 15.694,00 € 0,00 € 4
meinschaft
»BienenWelten" am Naturschutz- 190.81343€ | 16.900,00€ | 13.520,00€ 0,00 € 4
zentrum Wilhelmsdorf
Themenweg Rauber mit Infotafeln 24.680,77 € 16.845,00 € 13.476,00 € 2.254,08 € 5
Bewegungsfreude - Lebensfreude 12.610,60 € 10.583,46 € 8.466,77 € 405,00 € 4
Summe 252.948,87 € 202.290,45 € | 161.355,77 € 14.784,48 €
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Anlage 2: Pressespiegel

Lfd.

Datum der Veréffentli-

Medium

Titel

Nr. chung SZ = Schwabische Zeitung
MB = Mitteilungsblatt
VA = Verbandsanzeiger

1 09.01.2020 MB Bad Saulgau Naturthemenpark lockt in der ersten
Saison zahlreiche Besucher an

2 08.01.2020 SZ Bad Waldsee Premiere des Marienlandprojekts

3 10.01.2020 MB Horgenzell Buhne frei fur das ,Marienland“-Projekt

4 13.01.2020 SZ Bad Saulgau Auch 2020 hat Hof3kirch viel vor

5 14.01.2020 SZ Bad Waldsee Kleinprojekte fur Leader-Férderung
einreichen

6 16.01.2020 MB Bad Saulgau Erster Projektaufruf fir Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

7 16.01.2020 MB Eberhardzell Erster Projektaufruf fir Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

8 16.01.2020 MB Hochdorf Erster Projektaufruf flr Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

9 16.01.2020 MB Ostrach Erster Projektaufruf fir Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

10 ]16.01.2020 MB Ostrach "Marienland" zu Gast im Landhotel Alte
Muhle

11 |16.01.2020 MB Bad Waldsee Forderung fur Kleinprojekte

12 |17.01.2020 MB Bergatreute Erster Projektaufruf fir Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

13 |17.01.2020 MB Fronreute Erster Projektaufruf fir Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

14 |17.01.2020 MB Wolpertswende "Marienland" zu Gast im Landhotel Alte
Muhle

15 |17.01.2020 MB Wolpertswende Erster Projektaufruf fir Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

16 |17.01.2020 VA Altshausen Erster Projektaufruf fir Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

17 118.01.2020 SZ Ravensburg Jetzt Projektideen fur Férderung einrei-
chen

18 |18.01.2020 SZ Bad Saulgau Funf Autorinnen présentieren sich in
Waldbeuren

19 |23.01.2020 MB Ostrach Erster Projektaufruf fir Kleinprojekte

der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben
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20 |23.01.2020 MB llimensee Erster Projektaufruf fur Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

21 |23.01.2020 MB Eberhardzell ,Marienland“ zu Gast im Landhotel Alte
Muhle

22 |23.01.2020 MB Hochdorf ,Marienland“ zu Gast im Landhotel Alte
Muhle

23 |24.01.2020 MB Bergatreute .Marienland“ zu Gast im Landhotel Alte
Muhle

24 |24.01.2020 MB Horgenzell Erster Projektaufruf fur Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

25 124.01.2020 MB Wolpertswende Fertigstellung des Parkplatzes an der
Eugen-Bolz-Grundschule Mochenwan-
gen

26 |25.01.2020 SZ Bad Saulgau Jetzt Projektideen fur Férderung einrei-
chen

27 |27.01.2020 SZ Bad Saulgau Ordensschwestern wagen neue Wege

28 |[31.01.2020 VA Altshausen ,Marienland” zu Gast im Landhotel Alte
Muhle

29 |31.01.2020 MB Horgenzell ,Marienland® zu Gast im Landhotel Alte
Muhle

30 |31.01.2020 MB Fronreute Ladesaule fur Elektroautos in Blitzen-
reute eingeweiht

31 |04.02.2020 SZ Bad Saulgau Frauen geben Einblicke in ihr literari-
sches Schaffen

32 |06.02.2020 SZ Bad Saulgau Fur den Rauberzinkenbaum fliegen die
Funken

33 [11.02.2020 SZ Ravensburg Fir den Rauberzinkenbaum fliegen die
Funken

34 |14.02.2020 SZ Bad Saulgau Tagung riickt Gemeinwohl-Okonomie
in den Fokus

35 [14.02.2020 SZ Sigmaringen Tagung riickt Gemeinwohl-Okonomie
in den Fokus

36 |15.02.2020 SZ Bad Saulgau Leader fordert vermehrt private Pro-
jekte

37 |18.02.2020 SZ Biberach Tagung riickt Gemeinwohl-Okonomie
in den Fokus

38 [19.02.2020 SZ Ravensburg Leader fordert vermehrt private Pro-
jekte

39 [19.02.2020 MB Horgenzell REMO Iadt ein zur Tagung ,Wir sind
dran Zukunft zu gestalten - 6kono-
misch, dkologisch, sozial®

40 |20.02.2020 SZ Bad Saulgau Grines Licht fir Gebaudebau an
Schwarzachtalssen

41 |20.02.2020 SZ Bad Waldsee Tagung ruckt Gemeinwohl-Okonomie
in den Fokus

42 |20.02.2020 MB Ostrach REMO ladt ein zur Tagung ,Wir sind

dran Zukunft zu gestalten - 6kono-
misch, dkologisch, sozial®
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43 |21.02.2020 MB Bad Waldsee Zukunft gestalten ist Tagungsthema

44 |21.02.2020 SZ Ravensburg Tagung ruckt Gemeinwohl-Okonomie
in den Fokus

45 |21.02.2020 MB Fronreute REMO ladt ein zur Tagung ,Wir sind
dran Zukunft zu gestalten - 6kono-
misch, dkologisch, sozial®

46 |21.02.2020 MB Bergatreute REMO Iadt ein zur Tagung ,Wir sind
dran Zukunft zu gestalten - 6kono-
misch, dkologisch, sozial®

47 |21.02.2020 MB Wolpertswende REMO ladt ein zur Tagung ,Wir sind
dran Zukunft zu gestalten - 6kono-
misch, dkologisch, sozial®

48 |25.02.2020 SZ Ravensburg Kleinprojekte bis 20.000 Euro werden
gefordert

49 |27.02.2020 MB Bad Saulgau Wir sind dran Zukunft zu gestalten —
O0konomisch, 6kologisch, sozial

50 |27.02.2020 MB Hochdorf REMO ladt ein zur Tagung ,Wir sind
dran Zukunft zu gestalten - 6kono-
misch, dkologisch, sozial®

51 |27.02.2020 MB Ingoldingen REMO ladt ein zur Tagung ,Wir sind
dran Zukunft zu gestalten - 6kono-
misch, dkologisch, sozial®

52 |28.02.2020 VA Altshausen REMO ladt ein zur Tagung ,Wir sind
dran Zukunft zu gestalten - 6kono-
misch, dkologisch, sozial“

53 |05.03.2020 MB Eberhardzell .Marienland® zu Gast in der
Schussenrieder Brauerei

54 ]05.03.2020 MB Bad Waldsee Vier Autorinnen prasentiert das ,Mari-
enland“-Projekt

55 105.03.2020 MB Wilhelmsdorf .Marienland® zu Gast in der
Schussenrieder Brauerei

56 |06.03.2020 MB Bergatreute ,Marienland“ zu Gast in der
Schussenrieder Brauerei

57 106.03.2020 MB Fronreute ,Marienland“ zu Gast in der
Schussenrieder Brauerei

58 |06.03.2020 VA Altshausen ,Marienland“ zu Gast in der
Schussenrieder Brauerei

59 |07.03.2020 SZ Biberach Neue Technik ermdglicht optimale
Diungung

60 |12.03.2020 MB Ostrach Die Oberland Service GmbH mit Sitz in
Hochdorf erhalt
LEADER-FOrderung

61 |12.03.2020 MB Wilhelmsdorf Die Oberland Service GmbH mit Sitz in
Hochdorf erhalt
LEADER-Fd&rderung

62 |12.03.2020 MB Hochdorf Die Oberland Service GmbH mit Sitz in

Hochdorf erhélt
LEADER-Fo6rderung
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63 |13.03.2020 MB Aulendorf Die Oberland Service GmbH mit Sitz in
Hochdorf erhalt
LEADER-FoOrderung

64 |13.03.2020 SZ Bad Waldsee Neue Technik ermdglicht optimale
Diingung

65 |13.03.2020 VA Altshausen Die Oberland Service GmbH mit Sitz in
Hochdorf erhalt
LEADER-FOrderung

66 |13.03.2020 MB Fronreute Die Oberland Service GmbH mit Sitz in
Hochdorf erhalt
LEADER-Fo6rderung

67 |13.03.2020 MB Wolpertswende Die Oberland Service GmbH mit Sitz in
Hochdorf erhalt
LEADER-FOrderung

68 |14.03.2020 SZ Ravensburg Neue Technik eines Hochdorfer Unter-
nehmens ermdglicht optimale Dingung

69 |20.03.2020 MB Horgenzell Die Oberland Service GmbH mit Sitz in
Hochdorf erhalt
LEADER-FOrderung

70 |31.03.2020 SZ Ravensburg Leader beschlief3t bald die Projektfor-
derungen

71 |31.03.2020 SZ Bad Waldsee Leader beschlief3t bald die Projektfor-
derungen

72 102.04.2020 SZ Bad Saulgau Leader beschlief3t bald die Projektfor-
derungen

73 |09.04.2020 MB Bad Waldsee Die Geschéftsstelle bleibt vorerst ge-
schlossen

74 |09.04.2020 MB Ostrach ,Im Marienland® als vielfaltiges Echo
auf die ,3 Marien® gibt es jetzt als Dop-
pel-CD

75 121.04.2020 SZ Biberach Hochdorfer Idee Uiberzeugt: Es gibt
Fordergelder

76 |21.04.2020 SZ Bad Saulgau Leader stellt knapp 200 000 Euro zur
Verfiigung

77 |22.04.2020 SZ Bad Waldsee Steegersee bleibt vorerst geschlossen

78 |23.04.2020 SZ Bad Waldsee Neuer Kulturraum erwacht aus Dorn-
réschenschlaf

79 |23.04.2020 SZ Bad Waldsee Keine Fordergelder fir Wanderwege

80 |23.04.2020 SZ Bad Waldsee Ré&uberbahn startet mit Verspatung

81 |23.04.2020 SZ Bad Saulgau Réauberbahn startet mit Verspatung

82 |23.04.2020 MB Ostrach LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

83 [23.04.2020 MB Wilhelmsdorf LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

84 |23.04.2020 MB Hochdorf Der LEADER-Steuerungskreis des

Vereins wahlt im Umlaufverfahren 16
Kleinprojekte aus
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85 |23.04.2020 MB Eberhardzell LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

86 |23.04.2020 MB Eberhardzell Fortsetzung von LEADER bis
31.12.2022 und Aufrechterhaltung der
REMO Geschéftsstelle

87 |23.04.2020 MB Bad Waldsee LEADER-Fo6rderung riickt naher

88 [24.04.2020 VA Altshausen LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

89 [24.04.2020 SZ Sigmaringen R&auberbahn startet mit Verspatung

90 |24.04.2020 MB Fronreute LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

91 |24.04.2020 MB Wolpertswende LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

92 |24.04.2020 MB Aulendorf LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

93 129.04.2020 MB Bad Saulgau LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

94 |01.05.2020 VA Altshausen Entscheidung uber die Personalstellen
der REMO-Geschéftsstelle

95 |01.05.2020 MB Horgenzell LEADER-Steuerungskreis wahlt 16
Kleinprojekte zur Férderung aus

96 |04.05.2020 SZ Ravensburg R&auberbahn startet mit Verspatung

97 |05.05.2020 SZ Ravensburg Diese 16 Projekte bekommen Geld

98 |05.05.2020 SZ Bad Waldsee Diese 16 Projekte bekommen Geld

99 |06.05.2020 SZ Bad Waldsee Dorfstadelbau hat begonnen

100 |09.05.2020 SK Pfullendorf Bikeparcours kommt nach Ruschweiler

101 |11.05.2020 SZ Biberach Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

102 |11.05.2020 SZ Bad Waldsee Eine halbe Million Euro Férdergeld
flieRt in die Region

103 |14.05.2020 SZ Sigmaringen Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

104 |14.05.2020 MB Ostrach Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

105 |14.05.2020 MB Bad Saulgau Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

106 |14.05.2020 MB Eberhardzell Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

107 |14.05.2020 MB Wilhelmsdorf Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

108 |14.05.2020 MB llimensee Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

109 |14.05.2020 MB Hochdorf Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

110 |14.05.2020 MB Bad Waldsee Forderung weiterer Projekte moglich

111 |15.05.2020 VA Altshausen Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

112 |15.05.2020 MB Wolpertswende Chance auf weitere Leader-Fordergel-

der

Seite 31 von 46




Jahresbericht 2020 — Mittleres Oberschwaben
LEADER (2014-2020) Baden-Wrttemberg

113 |15.05.2020 MB Horgenzell Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

114 |15.05.2020 MB Fronreute Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

115 |15.05.2020 MB Bergatreute Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

116 |20.05.2020 MB Bad Waldsee LEADER-Forderung

117 |22.05.2020 VA Altshausen Fur neue LEADER-Projekte bewerben

118 |22.05.2020 SZ Bad Waldsee Gemeinderat steckt bei Adventure-Golf
im Dilemma

119 |28.05.2020 SZ Ravensburg Chance auf weitere Leader-Fordergel-
der

120 |29.05.2020 VA Altshausen Bewegungsfreude — Lebensfreude

121 |29.05.2020 VA Altshausen Remo Geschéftsstelle - Ubernahme
der Personalkosten 2022

122 |06.06.2020 SZ Bad Saulgau Mozzarella-Produzent ist insolvent

123 |08.06.2020 SZ Ravensburg Der Honigbiene naher kommen

124 |09.06.2020 SZ Bad Saulgau Der Honigbiene naher kommen

125 |10.06.2020 SZ Bad Waldsee Projekt ,Bienen-Welten®

126 |12.06.2020 VA Altshausen Rathausplatz neu, vielseitig und
schon...

127 |16.06.2020 SZ Bad Saulgau Rathausplatz l1adt zum Verweilen

128 |18.06.2020 SZ Ravensburg Neuer Erlebnispfad durchs Ried

129 |18.06.2020 SZ Bad Waldsee Neuer Erlebnispfad durchs Ried

130 |18.06.2020 MB Ostrach Ubergabe Erlauterungstafel Natur-
Raum Blau in Volkertshaus

131 |18.06.2020 MB Wilhelmsdorf Ubergabe Erlauterungstafel Natur-
Raum Blau in Volkertshaus

132 |19.06.2020 VA Altshausen Ubergabe Erlauterungstafel Natur-
Raum Blau in Volkertshaus

133 |19.06.2020 SZ Biberach Grinteam als nachhaltig ausgezeich-
net

134 |19.06.2020 SZ Bad Saulgau Neuer Erlebnispfad durchs Ried

135 |19.06.2020 MB Bergatreute Ubergabe Erlauterungstafel Natur-
Raum Blau in Volkertshaus

136 |19.06.2020 MB Wolpertswende Ubergabe Erlauterungstafel Natur-
Raum Blau in Volkertshaus

137 |20.06.2020 SZ Bad Waldsee Dorfstadel muss schnell fertig werden

138 |22.06.2020 SZ Bad Waldsee HolRkircher Rathausplatz umgestaltet

139 |25.06.2020 MB Eberhardzell Ubergabe Erlauterungstafel Natur-
Raum Blau in Volkertshaus

140 |25.06.2020 MB Eberhardzell Vortragsreihe eroffnet in Kloster Habst-
hal

141 |25.06.2020 MB Eberhardzell Grin Team GmbH erhéalt Férderung
aus LEADER

142 |25.06.2020 MB Ostrach Stuck — Wunder des Barock

143 | 25.06.2020 MB Wilhelmsdorf Vortragsreihe eroffnet in Kloster Habst-
hal

144 |25.06.2020 MB llimensee Stuck — Wunder des Barock
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145

26.06.2020

MB Aulendorf

Dorfstadel Zollenreute

146

26.06.2020

VA Altshausen

Vortragsreihe erdffnet in Kloster Habst-
hal

147

26.06.2020

VA Altshausen

Regionalmanagementkosten REMO fur
die Jahre 2020 bis 2022

148

26.06.2020

MB Wolpertswende

Vortragsreihe eroffnet in Kloster Habst-
hal

149

26.06.2020

MB Horgenzell

Ubergabe Erlauterungstafel Natur-
Raum Blau in Volkertshaus

150

26.06.2020

MB Bergatreute

Vortragsreihe erdffnet in Kloster Habst-
hal

151

29.06.2020

SZ Bad Waldsee

Ehemaliger Huhnerstall wird umgebaut
— mit EU-Geldern

152

30.06.2020

SZ Ravensburg

Erstes Kleinprojekt umgesetzt

153

01.07.2020

SZ Bad Saulgau

Erstes Kleinprojekt umgesetzt

154

02.07.2020

MB Eberhardzell

Inaugenscheinnahme auf dem Deis-
senhof in Boos

155

02.07.2020

MB Eberhardzell

Ubergabe Erlauterungstafel Maschine
zur Herstellung des neuen innovativen
Wand-_Holzsystems in Eichstegen und
Dorfstadel mit Backhaus in Zollenreute

156

02.07.2020

MB Wilhelmsdorf

Inaugenscheinnahme auf dem Deis-
senhof in Boos

157

02.07.2020

MB Wilhelmsdorf

Ubergabe Erlauterungstafel Maschine
zur Herstellung des neuen innovativen
Wand-_Holzsystems in Eichstegen und
Dorfstadel mit Backhaus in Zollenreute

158

02.07.2020

MB Wilhelmsdorf

Ubergabe LEADER-Plakette fiir das
Projekt Neubau einer Lager- und Ma-
schinenhalle mit Nebenraumen in
Eberhardzell

159

03.07.2020

VA Altshausen

REMO E-Ladestation fur Ebersbhach-
Musbach

160

03.07.2020

VA Altshausen

Ubergabe Erlauterungstafel Maschine
zur Herstellung des neuen innovativen
Wand-_Holzsystems in Eichstegen und
Dorfstadel mit Backhaus in Zollenreute

161

03.07.2020

VA Altshausen

Ubergabe LEADER-Plakette fir das
Projekt Neubau einer Lager- und Ma-
schinenhalle mit Nebenraumen in
Eberhardzell

162

03.07.2020

SZ Bad Saulgau

Steuerungskreis wahlt vier Projekte zur
Forderung aus

163

03.07.2020

PS Biberach

LEADER-Steuerungskreis stellt Forder-
mittel in H6he von 194.578 Euro fur
das Projekt ,Geschichte mit Zukunft® in
Aussicht
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164

03.07.2020

MB Bergatreute

Ubergabe Erlauterungstafel Maschine
zur Herstellung des neuen innovativen
Wand-_Holzsystems in Eichstegen und
Dorfstadel mit Backhaus in Zollenreute

165

03.07.2020

MB Horgenzell

Vortragsreihe eroffnet in Kloster Habst-
hal

166

06.07.2020

SZ Biberach

Steuerungskreis wabhlt vier Projekte zur
Forderung aus

167

06.07.2020

SZ Bad Saulgau

Der Stuck ist ein Wunder des Barock

168

07.07.2020

SZ Bad Waldsee

Spatzlemuseum verlegt seinen Sitz
nach Elchenreute

169

07.07.2020

SZ Biberach

Museumsdorf Kiirnbach darf auf EU-
Mittel hoffen

170

09.07.2020

MB Ostrach

Stuck — Wunder des Barock

171

09.07.2020

MB Ostrach

Der LEADER-Steuerungskreis wahlte
vier Projekte zur Forderung aus

172

09.07.2020

MB Wilhelmsdorf

Der LEADER-Steuerungskreis wahlte
vier Projekte zur Forderung aus

173

09.07.2020

MB Eberhardzell

Der LEADER-Steuerungskreis wahlte
vier Projekte zur Forderung aus

174

09.07.2020

MB Eberhardzell

Ubergabe LEADER-Plakette fiir das
Projekt Neubau einer Lager- und Ma-
schinenhalle mit Nebenraumen in
Eberhardzell

175

09.07.2020

MB Eberhardzell

Staatssekretarin Friedlinde Gurr-Hirsch
besucht Griin Team im Eberhardzeller
Ortsteil Hummertsried

176

09.07.2020

MB lllmensee

Stuck — Wunder des Barock

177

10.07.2020

VA Altshausen

Inaugenscheinnahme auf dem Deis-
senhof in Boos

178

10.07.2020

VA Altshausen

Der LEADER-Steuerungskreis des
Vereins wabhlte vier Projekte zur Forde-
rung aus

179

10.07.2020

VA Altshausen

Stuck — Wunder des Barock

180

10.07.2020

MB Bergatreute

Der LEADER-Steuerungskreis wahlte
vier Projekte zur Foérderung aus

181

10.07.2020

MB Bad Schussenried

LEADER-Steuerungskreis stellt Forder-
mittel in H6he von 194.578 Euro flr
das Projekt ,Geschichte mit Zukunft® in
Aussicht

182

10.07.2020

MB Fronreute

Der LEADER-Steuerungskreis wahlte
vier Projekte zur Foérderung aus

183

10.07.2020

MB Horgenzell

Inaugenscheinnahme auf dem Deis-
senhof in Boos

184

10.07.2020

MB Horgenzell

Ubergabe Erlauterungstafel Maschine
zur Herstellung des neuen innovativen
Wand-_Holzsystems in Eichstegen und
Dorfstadel mit Backhaus in Zollenreute
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185 |10.07.2020 MB Horgenzell Ubergabe LEADER-Plakette fiir das
Projekt Neubau einer Lager- und Ma-
schinenhalle mit Nebenraumen in
Eberhardzell

186 |10.07.2020 MB Wolpertswende Der LEADER-Steuerungskreis des
Vereins wabhlte in der Sitzung am
30.06.2020 in Altshausen vier Projekte
aus dem achten Projektaufruf aus.

187 |10.07.2020 MB Aulendorf Inaugenscheinnahme auf dem Deis-
senhof in Boos

188 |10.07.2020 MB Aulendorf Ubergabe Erlauterungstafel

189 |11.07.2020 SZ Bad Saulgau Ostracher Chor legt mit den Proben
unter freiem Himmel los

190 |11.07.2020 SZ Ravensburg Der Slogan_Vielfalt am Ried

191 |13.07.2020 SZ Bad Saulgau Teilnehmer entdecken das Stuck-Wun-
der des Barock

192 |15.07.2020 SZ Bad Saulgau Baustart fur die Adventure-Golf-Anlage
in Aulendorf

193 |16.07.2020 MB Ostrach ~.Gemeinsam unsere Heimat entwi-
ckeln®

194 |17.07.2020 MB Bergatreute Ahrenhof kann Gemuse bewassern

195 |17.07.2020 MB Horgenzell Der LEADER-Steuerungskreis wahlte
vier Projekte zur Forderung aus

196 |22.07.2020 SZ Bad Saulgau LEADER-Aktionsgruppen tauschen
sich aus

197 |22.07.2020 SZ Sigmaringen LEADER-Aktionsgruppen tauschen
sich aus

198 |23.07.2020 MB Ostrach LEADER-Austauschtreffen auf der Mitt-
leren Alb

199 |23.07.2020 MB Ostrach Ahrenhof kann Gemuse bewassern

200 |23.07.2020 MB llimensee Der LEADER-Steuerungskreis wahlte
vier Projekte zur Forderung aus

201 |23.07.2020 MB Wilhelmsdorf Ahrenhof kann Gemiise bewassern

202 |23.07.2020 MB Wilhelmsdorf Hofladen mit Verkaufsautomaten auf-
gewertet

203 |23.07.2020 MB Wilhelmsdorf Zweiter Teil der Vortragsreihe in Alts-
hausen

204 |23.07.2020 MB Eberhardzell Ahrenhof kann Gemiise bewassern

205 |23.07.2020 MB Eberhardzell Hofladen mit Verkaufsautomaten auf-
gewertet

206 |24.07.2020 MB Horgenzell Ahrenhof kann Gemuse bewassern

207 |24.07.2020 MB Horgenzell Hofladen mit Verkaufsautomaten auf-
gewertet

208 |24.07.2020 MB Horgenzell Zweiter Teil der Vortragsreihe in Alts-
hausen

209 |24.07.2020 VA Altshausen Ahrenhof kann Gemiise bewassern

210 |24.07.2020 VA Altshausen Hofladen mit Verkaufsautomaten auf-
gewertet
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211 |24.07.2020 VA Altshausen Zweiter Teil der Vortragsreihe in Alts-
hausen

212 |24.07.2020 VA Altshausen LEADER-Austauschtreffen auf der Mitt-
leren Alb

213 |24.07.2020 SZ Bad Waldsee Ahrenhof kann Gemuse leichter be-
wassern

214 | 24.07.2020 MB Wolpertswende Ahrenhof kann Gemuse bewassern

215 |24.07.2020 MB Wolpertswende Zweiter Teil der Vortragsreihe in Alts-
hausen

216 |24.07.2020 MB Wolpertswende Hofladen mit Verkaufsautomaten auf-
gewertet

217 |24.07.2020 MB Wolpertswende LEADER-Austauschtreffen auf der Mitt-
leren Alb

218 |27.07.2020 SZ Ravensburg Ahrenhof kann Gemuse nun leichter
bewéssern

219 |28.07.2020 SZ Bad Saulgau Politiker besuchen Imker

220 |30.07.2020 MB Ostrach Abgeordnete besuchen LEADER-Re-
gion Mittleres Oberschwaben

221 |30.07.2020 MB Eberhardzell Abgeordnete besuchen LEADER-Re-
gion Mittleres Oberschwaben

222 |31.07.2020 VA Altshausen Abgeordnete besuchen LEADER-Re-
gion Mittleres Oberschwaben

223 |31.07.2020 MB Horgenzell LEADER-Austauschtreffen auf der Mitt-
leren Alb

224 |31.07.2020 MB Horgenzell Abgeordnete besuchen LEADER-Re-
gion Mittleres Oberschwaben

225 |31.07.2020 MB Fronreute Abgeordnete besuchen LEADER-Re-
gion Mittleres Oberschwaben

226 |31.07.2020 MB Wolpertswende Abgeordnete besuchen LEADER-Re-
gion Mittleres Oberschwaben

227 |05.08.2020 SZ Bad Waldsee Weitere Projekte kénnen geférdert wer-
den

228 |06.08.2020 MB Ostrach Dritter Teil der Vortragsreihe fihrt ins
Kloster Schussenried

229 |06.08.2020 MB Eberhardzell Dritter Teil der Vortragsreihe fihrt ins
Kloster Schussenried

230 |06.08.2020 MB Bad Waldsee Chance auf weiteres LEADER-Fo6rder-
geld

231 |06.08.2020 MB Bad Waldsee Barock fur Grof3 und Klein

232 |06.08.2020 MB Bad Waldsee Projekte in Bad Waldsee ausgewahlt

233 |07.08.2020 MB Wolpertswende Dritter Teil der Vortragsreihe fuhrt ins
Kloster Schussenried

234 |11.08.2020 SZ Bad Saulgau Tafertsweiler wertet Dorfgemein-
schaftshaus und Dorfplatz auf

235 |12.08.2020 SZ Sigmaringen Tafertsweiler wertet Dorfgemein-

schaftshaus und Dorfplatz auf
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236

13.08.2020

SZ Ravensburg

Ausgewabhlte erhalten rund 600 000
Euro

237

13.08.2020

MB Ostrach

"Gemeinsam unsere Heimat entwi-
ckeln"

238

13.08.2020

MB Eberhardzell

Tafertsweiler wertet Dorfgemein-
schaftshaus und Dorfplatz auf

239

14.08.2020

MB Horgenzell

Tafertsweiler wertet Dorfgemein-
schaftshaus und Dorfplatz auf

240

14.08.2020

VA Altshausen

Tafertsweiler wertet Dorfgemein-
schaftshaus und Dorfplatz auf

241

14.08.2020

MB Aulendorf

Tafertsweiler wertet Dorfgemein-
schaftshaus und Dorfplatz auf

242

24.08.2020

SZ Bad Waldsee

Adventure-Golf-Anlage_Sieben Bah-
nen sind bereits fertig

243

04.09.2020

VA Altshausen

Tafertsweiler wertet DGH und Dorfplatz
auf

244

17.09.2020

MB Ostrach

Ubergabe Erlauterungstafel Adventure
Golf Anlage in Aulendorf und Natdrlich
- Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb in
Kreenried

245

17.09.2020

MB Eberhardzell

Ubergabe Erlauterungstafel Adventure
Golf Anlage in Aulendorf und Natdirlich
- Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb in
Kreenried

246

17.09.2020

MB Wilhelmsdorf

Ubergabe Erlauterungstafel Adventure
Golf Anlage in Aulendorf und Natdirlich
- Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb in
Kreenried

247

18.09.2020

VA Altshausen

Ubergabe Erlauterungstafel Adventure
Golf Anlage in Aulendorf und Natdrlich
- Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb in
Kreenried

248

18.09.2020

MB Bergatreute

Ubergabe Erlauterungstafel Adventure
Golf Anlage in Aulendorf und Naturlich
- Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb in
Kreenried

249

18.09.2020

MB Wolpertswende

Ubergabe Erlauterungstafel Adventure
Golf Anlage in Aulendorf und Naturlich
- Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb in
Kreenried

250

18.09.2020

MB Aulendorf

Ubergabe Erlauterungstafel Adventure
Golf Anlage in Aulendorf und Naturlich
- Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb in
Kreenried

251

21.09.2020

SZ Bad Waldsee

Tafel erlautert ,Adventure Golf Anlage”

252

22.09.2020

SZ Bad Saulgau

Hofcafé bekommt Fordergeld
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253 |22.09.2020 SZ Sigmaringen Hofcafé bekommt Fordergeld

254 |24.09.2020 MB Ostrach In Laubbach entsteht Harle’s Hofcafé

255 |24.09.2020 MB Eberhardzell In Laubbach entsteht Harle’s Hofcafé

256 |24.09.2020 MB Wilhelmsdorf In Laubbach entsteht Harle’s Hofcafé

257 |25.09.2020 VA Altshausen In Laubbach entsteht Harle’s Hofcafé

258 |25.09.2020 MB Horgenzell Ubergabe Erlauterungstafel Adventure
Golf Anlage in Aulendorf und Natdrlich
- Bildungsstatte mit Pensionsbetrieb in
Kreenried

259 |25.09.2020 MB Horgenzell In Laubbach entsteht Harle’s Hofcafé

260 |25.09.2020 MB Bergatreute In Laubbach entsteht Harle’s Hofcafé

261 |25.09.2020 MB Wolpertswende In Laubbach entsteht Harle’s Hofcafé

262 |26.09.2020 SZ Bad Waldsee So haben die Barockkiinstler einst ge-
arbeitet

263 |29.09.2020 SZ Bad Saulgau Bauernhaus wird eine Bildungsstatte

264 |09.10.2020 VA Altshausen Regionalentwicklung Mittleres Ober-
schwaben (REMO e.V.)

265 |09.10.2020 SZ Bad Waldsee Dorfstadel wachst weiter

266 |10.10.2020 SZ Bad Waldsee Aulendorf hat eine neue Freizeitattrak-
tion

267 |13.10.2020 SZ Bad Saulgau Zumindest ein kleines Spektakel ist er-
laubt

268 |13.10.2020 SZ Bad Saulgau Verein fiur Regionalentwicklung trifft
sich

269 |15.10.2020 SZ Bad Waldsee Evaluierung und Zukunftsarbeit stehen
auf der Agenda

270 |15.10.2020 MB Eberhardzell Mitgliederversammlung 2020

271 |15.10.2020 MB llimensee Mitgliederversammlung 2020

272 |15.10.2020 MB Wilhelmsdorf Mitgliederversammlung 2020

273 |15.10.2020 MB Hochdorf Mitgliederversammlung 2020

274 |15.10.2020 MB Ostrach LEADER-Plakette erhalten

275 |15.10.2020 MB Ostrach Mitgliederversammlung 2020

276 |16.10.2020 MB Wolpertswende Mitgliederversammlung 2020

277 |16.10.2020 MB Fronreute Mitgliederversammlung 2020

278 |16.10.2020 MB Aulendorf Mitgliederversammlung 2020

279 |16.10.2020 MB Bergatreute Mitgliederversammlung 2020

280 |16.10.2020 VA Altshausen Mitgliederversammlung 2020

281 |22.10.2020 MB Eberhardzell Kleine Gemeinden arbeiten grof3 zu-
sammen

282 |22.10.2020 MB Wilhelmsdorf Kleine Gemeinden arbeiten grof3 zu-
sammen

283 |22.10.2020 MB Ostrach Kleine Gemeinden arbeiten grof3 zu-
sammen

284 |23.10.2020 VA Altshausen Kleine Gemeinden arbeiten grof3 zu-
sammen

285 |23.10.2020 VA Altshausen LEADER Projekt_Haus Rundel DAS

Kulturdenkmal unserer Gemeinde
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286 |23.10.2020 MB Wolpertswende Kleine Gemeinden arbeiten grof3 zu-
sammen

287 |23.10.2020 MB Fronreute Kleine Gemeinden arbeiten grof zu-
sammen

288 |23.10.2020 MB Aulendorf Kleine Gemeinden arbeiten grof zu-
sammen

289 |23.10.2020 MB Bergatreute Kleine Gemeinden arbeiten grof3 zu-
sammen

290 |23.10.2020 SZ Bad Waldsee Ladenetz fur E-Autos in der Region
wachst

291 |23.10.2020 SZ Bad Saulgau Sportverein HoRRkirch erweitert Ange-
bot im Breitensport

292 |26.10.2020 SZ Bad Waldsee Raum Blau ermdglicht Begegnungskul-
tur

293 |27.10.2020 SZ Bad Saulgau Neue Heizung macht DGH ganzjahrig
nutzbar

294 |28.10.2020 LA Biberach Oberschwabisches Museumsdorf
Kirnbach erhalt EU-Fordermittel

295 |28.10.2020 SZ Ravensburg E-Ladeinfrastruktur voranbringen

296 |29.10.2020 SZ Ravensburg Zumindest ein kleines Spektakel ist er-
laubt

297 |29.10.2020 SZ Bad Waldsee Neue Heizung macht DGH ganzjahrig
nutzbar

298 |29.10.2020 MB Eberhardzell HolRkirch bewegt sich

299 |29.10.2020 MB Eberhardzell Neue Heizung macht DGH ganzjahrig
nutzbar

300 |30.10.2020 MB Bergatreute HolRkirch bewegt sich

301 |30.10.2020 MB Horgenzell Kleine Gemeinden arbeiten grof zu-
sammen

302 |30.10.2020 MB Wolpertswende HofRkirch bewegt sich

303 |30.10.2020 MB Wolpertswende Neue Heizung macht DGH ganzjahrig
nutzbar

304 |30.10.2020 VA Altshausen HolRkirch bewegt sich

305 |30.10.2020 VA Altshausen Neue Heizung macht DGH ganzjahrig
nutzbar

306 |31.10.2020 SZ Bad Waldsee Museumsdorf Kirnbach erhalt EU-For-
dergeld

307 |03.11.2020 SZ Biberach Museumsdorf Kirnbach erhalt Forder-
mittel

308 |03.11.2020 SZ Sigmaringen Leader-Aktionsgruppe Mittleres Ober-
schwaben startet Projektaufruf

309 |04.11.2020 SZ Ravensburg Projekte einreichen und Férderung er-
halten

310 |04.11.2020 SZ Bad Saulgau Kleinprojekte werden gefordert

311 |05.11.2020 SZ Bad Saulgau Unterfihrung ist Thema im Rat

312 |05.11.2020 MB Ingoldingen Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der

LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben
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313

05.11.2020

MB Ostrach

Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

314

05.11.2020

MB Ostrach

PPROJEKTAUFRUF REGIONAL-
BUDGET 2021 - REICHEN SIE IHRE
PROJEKTIDEEN EIN!

315

05.11.2020

MB Eberhardzell

Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

316

05.11.2020

MB Bad Saulgau

Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

317

05.11.2020

MB Bad Saulgau

Kleine Gemeinden arbeiten grof3 zu-
sammen

318

05.11.2020

MB Wilhelmsdorf

Projektaufruf 2021 fiir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

319

05.11.2020

MB Hochdorf

Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

320

05.11.2020

MB Bad Waldsee

Kleinprojekte fur Férderung

321

06.11.2020

MB Aulendorf

Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte

322

06.11.2020

VA Altshausen

Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

323

06.11.2020

SZ Bad Waldsee

Jetzt Kleinprojekte einreichen und For-
dergelder sichern

324

06.11.2020

SZ Bad Waldsee

Trotz Pandemie mehr als 36000 Besu-
cher

325

06.11.2020

SZ Biberach

Welches Projekt aus welcher Tasche
bezahlt wird

326

06.11.2020

MB Bad Schussenried

Oberschwabisches Museumsdorf
Kirnbach erhalt EU-Fordermittel

327

06.11.2020

MB Bergatreute

Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

328

06.11.2020

MB Bergatreute

Neue Heizung macht DGH ganzjahrig
nutzbar

329

06.11.2020

MB Wolpertswende

Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

330

06.11.2020

MB Wolpertswende

LEADER-FOrderperiode 2021 —
2027_Interessensbekundungsverfah-
ren zur Neubewerbung

331

06.11.2020

MB Fronreute

Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

332

07.11.2020

SZ Bad Waldsee

Aulendorfer Rat halt Sitzung ab

333

10.11.2020

SZ Ravensburg

Wolpertswende will wieder am Leader-
Programm teilnehmen
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334 |10.11.2020 SZ Bad Saulgau Leader-Aktionsgruppe sucht neue Pro-
jekte

335 |10.11.2020 SZ Sigmaringen Leader-Aktionsgruppe sucht neue Pro-
jekte

336 |12.11.2020 MB Wilhelmsdorf Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

337 |12.11.2020 MB Eberhardzell Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

338 |12.11.2020 MB llimensee Projektaufruf 2021 fir Kleinprojekte der
LEADER-Aktionsgruppe Mittleres
Oberschwaben

339 |13.11.2020 MB Aulendorf Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

340 |13.11.2020 VA Altshausen Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

341 |13.11.2020 MB Bergatreute Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

342 |13.11.2020 MB Fronreute Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

343 |13.11.2020 MB Horgenzell Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

344 |13.11.2020 MB Wolpertswende Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

345 |16.11.2020 SZ Bad Saulgau Raum ladt zum Verweilen ein

346 |18.11.2020 SZ Bad Saulgau Gemeinderat bekennt sich zu Leader-
Programm

347 |18.11.2020 Wochenblatt Biberach Gemeinschaftsraum ladt zum Verwei-
len ein

348 |19.11.2020 SZ Biberach Gemeinschaftsraum soll Menschen zu-
sammenbringen

349 |19.11.2020 SZ Ravensburg Riedhausener Projekt erhalt 100.000
Euro

350 |{19.11.2020 MB Ostrach Ein neues Projekt fur die Region

351 |19.11.2020 MB Ostrach Gemeinschaftsraum ladt zum Verwei-
len ein

352 |19.11.2020 MB Eberhardzell Ein neues Projekt fur die Region

353 [19.11.2020 MB Eberhardzell Gemeinschaftsraum ladt zum Verwei-
len ein

354 |19.11.2020 MB Hochdorf Gemeinschaftsraum ladt zum Verwei-
len ein

355 |[19.11.2020 MB Wilhelmsdorf Ein neues Projekt fur die Region

356 [19.11.2020 MB Wilhelmsdorf Gemeinschaftsraum ladt zum Verwei-
len ein

357 |20.11.2020 VA Altshausen Ein neues Projekt fur die Region

358 |20.11.2020 VA Altshausen Gemeinschaftsraum ladt zum Verwei-
len ein

359 |20.11.2020 MB Wolpertswende Ein neues Projekt fur die Region
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360 |[20.11.2020 MB Horgenzell Gemeinschaftsraum ladt zum Verwei-
len ein

361 |20.11.2020 MB Fronreute Ein neues Projekt fur die Region

362 |20.11.2020 MB Fronreute Interessensbekundungsverfahren zur
Neubewerbung fur die LEADER-FOr-
derperiode 2021 — 2027

363 |20.11.2020 MB Bergatreute Gemeinschaftsraum ladt zum Verwei-
len ein

364 |23.11.2020 SZ Ravensburg Wir haben Marienkéafer ausgesetzt

365 |23.11.2020 SZ Bad Waldsee Wir haben Marienkafer ausgesetzt

366 |24.11.2020 SZ Bad Waldsee Leader-Forderzeitraum lauft aus

367 |26.11.2020 MB Ostrach Neuer SchieBwagen fiir die Schitzen-
gilde Altshausen

368 |26.11.2020 MB Eberhardzell Neuer Schiel3wagen fur die Schitzen-
gilde Altshausen

369 |26.11.2020 MB Bad Waldsee Drei weitere LEADER-Projekte erfolg-
reich umgesetzt

370 |26.11.2020 MB Bad Waldsee Bericht von der Versammlung

371 |26.11.2020 MB llimensee Pumptrack auf dem Sportgelande in Ill-
mensee

372 |27.11.2020 VA Altshausen Neuer SchieBwagen fir die Schitzen-
gilde Altshausen

373 |27.11.2020 VA Altshausen E-Ladestation und RadSERVICE-
Punkt in HoRRkirch

374 |27.11.2020 SZ Bad Saulgau Schitzengilde Altshausen erneuert
SchielBwagen

375 |27.11.2020 MB Bergatreute Neuer Schiel3wagen fur die Schitzen-
gilde Altshausen

376 |27.11.2020 MB Bergatreute Ein neues Projekt fur die Region

377 |27.11.2020 MB Horgenzell Ein neues Projekt fir die Region

378 |27.11.2020 MB Wolpertswende Neuer Schiel3wagen fur die Schitzen-
gilde Altshausen

379 |04.12.2020 MB Horgenzell Neuer SchieBwagen fiir die Schitzen-
gilde Altshausen

380 |04.12.2020 MB Aulendorf LEADER Foérderprogramm —Beteili-
gung der Stadt Aulendorf fur eine neue
Forderperiode

381 |05.12.2020 SZ Ravensburg Wilhelmsdorf bleibt im Leader-Pro-
gramm

382 |07.12.2020 SZ Bad Saulgau Wilhelmsdorf bleibt im Leader-Pro-
gramm

383 |09.12.2020 SZ Biberach Kleinprojekte beantragen

384 |10.12.2020 SZ Bad Saulgau Réauberweg soll Freizeitangebot ergan-
zen

385 |10.12.2020 MB Ostrach Ubergabe Erlauterungstafel beim Pro-
jekt Haus Rundel in Ebersbach

386 |10.12.2020 MB Ostrach Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

387 |10.12.2020 MB Ingoldingen Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

388 |10.12.2020 MB Hochdorf Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken
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389 |10.12.2020 MB Wilhelmsdorf Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

390 |10.12.2020 MB Eberhardzell Ubergabe Erlauterungstafel beim Pro-
jekt Haus Rundel in Ebersbach

391 |10.12.2020 MB Eberhardzell Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

392 |11.12.2020 SZ Bad Saulgau 200 000 Euro fur kleine Projekte

393 |11.12.2020 VA Altshausen Ubergabe Erlauterungstafel Haus Run-
del

394 |11.12.2020 VA Altshausen Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

395 |11.12.2020 MB Bergatreute Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

396 |11.12.2020 MB Fronreute Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

397 |11.12.2020 MB Wolpertswende Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

398 |11.12.2020 MB Wolpertswende Ubergabe Erlauterungstafel beim Pro-
jekt Haus Rundel in Ebersbach

399 |11.12.2020 MB Aulendorf Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

400 |11.12.2020 MB Aulendorf Ubergabe Erlauterungstafel beim Pro-
jekt Haus Rundel in Ebersbach

401 |16.12.2020 SZ Bad Saulgau Haus Rundel soll Heimatmuseum wer-
den

402 |17.12.2020 MB Ostrach Themenweg Rauber mit Infotafeln

403 |17.12.2020 MB Ostrach Fordermittel fur Projekte zum Natur-
schutz

404 |17.12.2020 MB Ostrach Neuer Wald-und Baumlehrpfad ladt
zum Naturerlebnis ein

405 |17.12.2020 MB Bad Waldsee Neuer Wald-und Baumlehrpfad ladt
zum Naturerlebnis ein

406 |17.12.2020 MB Eberhardzell Themenweg informiert Grof3 und Klein
Uber das Rauberland

407 |18.12.2020 VA Altshausen Zukunft von LEADER in der Region
Mittleres Oberschwaben_Meinungsbild
LEADER

408 |18.12.2020 VA Altshausen Interessensbekundungsverfahren zur
Neubewerbung — Beratung und Be-
schluss Uber mégliche Teilname

409 |18.12.2020 VA Altshausen Leaderfortfiihrung Absichtserklarung

410 |18.12.2020 VA Altshausen Themenweg informiert Grof3 und Klein
Uber das Rauberland

411 |18.12.2020 SZ Biberach Fordermittel fur Kleinprojekte beantra-
gen

412 |18.12.2020 SZ Ravensburg Infosystem wertet Moor-Erlebnispfad
auf

413 |18.12.2020 MB Wolpertswende Fordermittel fur Projekte zum Natur-
schutz

414 |18.12.2020 MB Wolpertswende Themenweg informiert Grof3 und Klein
Uber das Rauberland

415 |18.12.2020 MB Horgenzell Ubergabe Erlauterungstafel beim Pro-
jekt Haus Rundel in Ebersbach

416 |18.12.2020 MB Horgenzell Mit kleinen Projekten Grol3es bewirken

417 |18.12.2020 MB Horgenzell Themenweg informiert Grof3 und Klein
Uber das Rauberland
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418 |18.12.2020

MB Bergatreute

Themenweg informiert Grof3 und Klein
Uber das Rauberland

419 |21.12.2020

SZ Bad Waldsee

Neuer Wald- und Baumlehrpfad

420 |22.12.2020

SZ Bad Saulgau

Infosystem wertet Moor-Erlebnispfad

auf

421 |23.12.2020

MB Bad Saulgau

Fordermittel fr Projekte zum Natur-

schutz

422 |23.12.2020

MB Eberhardzell

Fordermittel fur Projekte zum Natur-

schutz

423 |23.12.2020

MB Eberhardzell

Neuer Wald-und Baumlehrpfad ladt
zum Naturerlebnis ein

424 |25.12.2020 VA Altshausen Neuer Wald-und Baumlehrpfad ladt
zum Naturerlebnis ein
425 |25.12.2020 VA Altshausen Generationsubergreifender Begeg-

nungs- und Erlebnispfad

Nachfolgend ausgewéhlte Presseartikel:

Mitteilungsblatt der Stadt Bad Saulgau vom 16.01.2020

Regionalentwicklung

Mittleres Oberschwaben e.V.

(REMO)

Erster Projektaufruf fiir Kleinprojekte
der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres

Oberschwaben

Seit dem 13. Januar lauft der 1. Pro-
jektaufruf fur Kleinprojekte der LEADER-
Aktionsgruppe Mittleres Oberschwaben.
Es stehen insgesamt 200.000 Euro For-
dermittel zur Verfugung. Mit den Gel-
dern werden Projekte bezuschusst, die
zur Starkung des landlichen Raums im
Mittleren Oberschwaben beitragen.
Ausfuhrliche Informationen sowie alle
notwendigen Unterlagen zum Regional-
budget befinden sich auf der Website
unter www.re-mo.org/aktuelles.

Schwébische Zeitung Lokalausgabe Sigmaringen vom 22.07.2020

GOMADINGEN/ALTSHAUSEN (sz) -
Die vier Leader-Aktionsgruppen
(LAG) aus dem Regierungsbezirk
Tibingen, Mittlere Alb, Mittleres
Oberschwaben, Oberschwaben und
Wiirttembergisches Allgau und Ver-
treterinnen vom Regierungsprasidi-
um (RP) trafen sich kiirzlich im
Leader-Aktionsgebiet der Mittleren
Alb zum Austausch. Das geht aus ei-
ner Pressemeldung hervor.

Die Teilnehmer besuchten die
Leader-Projekte ,Schokoladen-Kaf-
fee-Manufaktur* und ,Kulturhaus
BT 24“ im Albgut, ,Bike Park Miin-
singen“ und ,Bickerei Glocker* in
Gomadingen. Im Bike Park testeten
sie ihren Teamgeist auf dem Pump
Track. In der Abschlussrunde zwi-

schen dem RP Tiibingen und den Re-

vom Regierungsprasidium Tibingen und den Leader-Regionalma-
nagements besuchen den Bike Park Miinsingen mit Lukas und Elias Lamparter
der TSG Miinsingen.

Leader-Aktionsgruppen tauschen sich aus

Lob fiir die Arbeit gibt es vonseiten des Regierungsprisidiums

gionalmanagements wurde die der neuen Forderperiode themati-
Ubergangszeit zwischen der laufen-

den Forderperiode Ende 2020 und

siert. Nach aktuellem Stand konnte

die Leader-Projektforderung in der
neuen Forderperiode im Jahr 2022
oder 2023 beginnen. Die Regional-
managements stecken aktuell mitten
in den Planungen fiir den Ubergang
der beiden Forderperioden. Doch
bevor die Aktionsgruppen in der
neuen Forderperiode durchstarten
diirfen, braucht es die Zustimmung
in den Leader-Aktionsgruppen fiir
eine Neubewerbung. Ebenso miisste
das Bewerbungsverfahren durchlau-

| fen werden.

Fiir einen erfolgreichen Abschluss
der laufenden Leader-Forderperiode
wurden in allen vier Aktionsgruppen
gute Voraussetzungen geschaffen.
Christine Braun-Nonnenmacher vom
RP Tibingen betonte in der Ab-

schlussrunde die gute Arbeit der zu-
stindigen Aktionsgruppen im Regie-
rungsbezirk, heifit es in der Mitteilung
weiter. Im landesweiten Vergleich
stiinden diese Leader-Aktionsgrup-
pen in der oberen Hilfte.

In der laufenden Férderperiode
kénnen noch Projekttrager von der
finanziellen Untersttzung aus
dem Leader-Programm profitieren
und Antrage beim Leader-Re-
gionalmanagement in Altshausen
einreichen. Ansprechpartner sind
Regionalmanagerinnen Lena
Schuttkowski und Laura Ditze.
Weitere Informationen unter

© www.re-mo.org
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Regionalentwicklung

Mittleres Oberschwaben

LEADER
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Steuerungskreis wihlt vier
Projekte zur Forderung aus

Leader-Forderprogramm zur Regionalentwicklung
Mittleres Oberschwaben

ALTSHAUSEN (sz) - Der Leader-
Steuerungskreis hat in der Sitzung
am 30. Juniin Altshausen vier Projek-
te aus dem achten Projektaufruf aus-
gewdhlt. Die ausgewdhlten Projekte
in der Leader-Region Mittleres
Oberschwaben (REMO) mit Sitz in
Altshausen werden mit rund 487 910
Euro EU-Mitteln und 114 412 Euro
Landesmitteln unterstiitzt.

+E8 freut uns, dass vier der siehen
zur Auswahl stehenden Projektideen
mit einer Firderung bedacht werden
konnten und die Antragsteller nun
ihre Antrige zur Umsetzung bei der
Bewilligungsstelle einreichen kin-
nen“, sagt Lena Schuttkowski, Ge-
schiftsfiihrerin  der Leader-Ge-
schiftsstelle.

Die Vorhaben sind thematisch
den Handlungsfeldern regionale
Wirtschaft, Landentwicklung und
Kommunalentwicklung  zueuord-
nen. Darunter befinden sich zwei
private Projekte und zwei 8ffentliche
Projekte. Fin privater Antragsteller
aus Elchenreute darf sich Gber die
Forderung zur Errichtung eines
wHofgutladens mit Ausstellung®
freven. Es soll ein barrierefreier und
energieeffizienter Hofladen entste-
hen. Zudem werden Spitzle-Gerit-
schaften und Geschichten aus dem
Spitzle-Museum aus Bad Waldsee
ausgestellt. Fiir die Errichtung einer
LErlebnis- & Showbrauerei” in Bad
Waldsee erhilt ebenfalls ein privater
Antragsteller eine Zuwendung. Es
sollen regelmifig Braukurse, Semi-
nare und Verkostungen angeboten
werden. Zudem entsteht hier ein
Craft-Beer-Shop. Zu den zwei kom-
munalen Projekten zihlen das ,Haus
Rundel - das Kulturdenkmal unserer

Schwébische Zeitung Lokalausgabe Ravensburg vom 04.11.2020

Gemeinde* in der Gemeinde Ebers-
bach-Musbach. Dieses soll moderni-
siert und die Heimatgeschichte von
Ebersbach fiir alle Interessierten zu-
ginglich gemacht werden. Das Land-
ratsamt Biberach erhilt eine Zuwen-
dung fiir das Projekt ,Geschichte mit
Zukunft: Museumsdorf nachhaltig -
attraktiv - inmovativ® in Kiirnbach.
Ziel ist es, die Attraktivitit des Muse-
umsdorfs zu steigern, indem neue
Vermittlungsthemen  erschlossen
werden. Aufferdem soll das Muse-
umsgeldnde barrierefrei werden. Mit
dem positiven Beschluss durch den
Leader-Steuerungskreis haben die
Projekte den ersten Schritt zur Fir-
derung bereits geschafft.

Leader ist ein Forderprogramm
der EU und des Landes Baden-Wiirt-
temberg. In diesem Rahmen stehen
der Region Fordermittel zur Verfii-
gung. Damit werden Projekte bezu-
schusst, die im Rahmen der Aufrufe
eingereicht wurden. Die Geschifts-
stelle des Vereins Regionalentwick-
lung Mittleres Oberschwaben e. V.
(kurz: REMO) koordiniert das For-
derprogramm im Aktionsgebiet
Mittleres Oberschwaben.

Die jeweiligen Projekttrager kon-
nen die Antrage bei der Bewil-
ligungsstelle ginreichen. Leader-
Gelder sind Férdergelder der EU
und des Landes Baden-Wirttem-
berg. Informationen dazu gibt es
auf der Webseite www.re-mo.org
Ansprechpartner der Geschafts-
stelle: Lena Schuttkowski und
Laura Ditze, Telefon: 0 75 84/
92 37-180 oder -181 bzw. E-Mail
info{@re-mo.org

Kurz herichtet

Projekte einreichen und Forderung erhalten

AULENDORF (sz) - Der Projektaufruf
2021 fiir Kleinprojekte der Leader-
Aktionsgruppe  Mittleres  Ober-
schwaben lduft seit 2. November. Wie
die Regionalentwicklung Mittleres
Oberschwaben (Remo) mitteilt, ste-
hen insgesamt 200 000 Euro Forder-
mittel zur Verfligung. Aus der Ge-
meinschaftsaufgabe fiir , Verbesse-
rung der Agrarstruktur und des Kiis-
tenschutzes” (GAK) stellen der Bund
sowie das Land Baden-Wiirttemberg
1801000 Euro pro Jahr zur Verfiigung.
Diese Mittel erginze die Leader-Ak-
tionsgruppe Mittleres Oberschwa-
ben um 20 000 Euro. Mit den Geldern

Altshausen, Aulendorf, Bad Waldsee,
Bergatreute, Fronreute, Horgenzell,
Wilhelmsdorf, Wolpertswende, Bad
Saulgau, Ilmensee, Ostrach, Bad
Schussenried, Fberhardzell, Hoch-
dorf und Ingoldingen.

Beantragt werden konnen Klein-
projekte, die in Planung und Umset-
zung nicht mehr als 20 000 Euro net-
to kosten. Der Fordersatz betrage 80
Prozent der Nettokosten. Die Min-
destfirdersumme liege bei 1600 Eu-
ro, und es miissten weitestgehend in-
vestive Projekt sein.

Weitere Informationen sowie alle
notwendigen Unterlagen zum Regio-

werden Projekte b hy diezur
Starkung des lindlichen Raums im
Mittleren Oberschwaben beitragen.
Juristische Personen des Offentli-
chen und privaten Rechts (Kommu-
nen, Kirchen, Unternehmen, Vereine,
Verbinde) und natiirliche Personen
und Personengesellschaften (Privat-
personen, GbR, KG, Landwirte) sind
bis 13. Januar 2021 dazu aufgerufen,
ihre Projektideen einzureichen. Eine
Grundvoraussetzung sei, dass die
Projekte im Aktionsgebiet umgesetat
werden. Zur Region Mittleres Ober-
schwaben zihlen die Gemeinden des
Gemeindeverwaltungsverbands

lbudget gibt es auf der Website

WWW.Ie-mo.org.

Einer Gemeinde kann viel Geld ent-
gehen, wenn sie nicht ans Leader-
Programm denkt.  ARCHNFOTO: JENS WOLF
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Dorfstadl wachst weiter

Vereine wollen Lagerraum einbauen - Stadt gibt 10 000 Euro dafiir

Von Paulina Stumm

ZOLLENREUTE - Die Bauarbeiten am
neuen Dorfstadl in Zollenreute
schreiten voran. Nun hat sich die
Dorfgemeinschaft angeboten, einen
Teil der anstehenden Arbeiten in Ei-

hafich

mit einer Zwischendecke h

wobei die Zwischendecke als Lager-
fliche fir die Requisiten der Laien-
spielgruppe Zollenreute dienen soll,
der Raum selbst wihrend deren
Spielzeit als Umkleide sowie unterm
Jahr als Lager fir die mobilen Bith-

nenteile und Stiihle.

Mit diesem Wunsch und Eigen-
leistungsangebot sind die Laien-
spielgruppe und der Dorfg i

genregie umzusetzen. Der Hinter-
grund: Sie will einen Raum hinter
der Bithne schaffen: Ersoll durch den

zusitzlichen Einbau einer Holzwand

Verein, so geht es aus ei-
ner Sitzungsvorlage der Stadt Aulen-
dorf hervor, auf die Verwaltung
zugegangen. Wie die Vorsitzende

des Aulendorfer Gemeinderats nun

jlingst angeschlossen und die 10 000

Euro fiir das Material bewilligt.
Damit kénnen die Vereine nun das

des DHG-Vereins, Andrea S ag,
in einer Mail an die Stadtverwaltung
schreibt, handelt es sich indes nicht
wirklich um eine neue Idee. Die
Wand hinter der Bithne, die den
Raum abtrennen wiirde, sei im Zuge
der Umpl durch einen kos-

' SN - Ty
Am hinteren Ende des Dorfstadls, dort wo spater einmal die Bithne stehen soll,
wird nun noch ein Lagerraum eingebaut. FOTO: PAULINA STUMM

tengiinstigeren Vorhang ersetzt wor-
den. Das sei dem Theaterspiel nicht
dienlich, die Umkleide miisse durch
eine feste Wand von der Bithne ge-
trennt sein.

Dazu kommt, dass die Laienspiel-
gruppe bislang im Feuerwehrgerite-
haus Lagerfliche nutzt, die sie kiinf-
tig an die Feuerwehr zuriickgeben
wird. Denn diese bekommt einen
neuen Mannschaft-Transportwagen
(MTW) und braucht dafiir eine Ga-
rage.
Fiir den Einbau der Trennwand
samt Zwischendecke hat die Stadt
Materialkosten von rund 13 500 Euro
veranschlagt. ,Wir haben es noch-
mal berechnet und wiirden mit 10
000 Euro auskommen®, berichtet
Andrea Sonntag.

Dieser Rechnung hat sich der
Ausschuss fiir Umwelt und Technik

Mitteilungsblatt der Gemeinde Fronreute vom 16.10.2020

Regionalentwicklung Mittleres
Oberschwaben e. V. (REMO)

Mitgliederversammlung 2020

Bei der Mitgliederversammlung des Vereins Regionalentwick-
lung Mittleres Oberschwaben e.V. im Dorfgemeinschaftshaus
Blitzenreute berichteten Vorsitzender Daniel Steiner und Lena
Schuttkowski von der Geschéftsstelle Uber die Aktivitdten des
Vereins im vergangenen Jahr.

Lena Schuttkowski machte in ihrem Bericht deutlich, dass
seit Griindung des Veereins im Jahr 2015 insgesamt 49 LEA-
DER-Projekte und 16 Regionalbudget-Projekte in der Regi-
on Mittleres Oberschwaben unterstiitzt werden konnten. Der
GroBteil der Projekte wird im Bereich Kommunalentwicklung
umgesetzt, gefolgt vom Handlungsfeld Tourismus und Na-
herhelung. In dem Bereich Regionale Wirtschaft werden der-
zeit 12 Projekte und im Bereich Landentwicklung 10 Projekte
bezuschusst.

Jahresbericht, Jahresabschluss und Kassenpriifung wurden
von der Geschéftsstelle vorgestellt und genehmigt. Neben den
Haushaltsplanungen fiir 2021 beschlossen die Vereinsmitglie-
der auch die Nachbesetzungen flr den Steuerungskreis. Unter
den Akteuren im Auswahlgremium befinden sich kommunale
Vertreter, Wirtschafts- und Sozialpartner, Institutionen, Privat-
personen wie auch Vertreter aus verschiedenen Bereichen
wie Handwerk, Umwelt, Bildung und Frauen sowie Senioren
und Jugend.

Da die aktuelle LEADER-F&rderperiode zum Ende des Jahres
auslauft, steht in den nachsten Monaten die Evaluierung der
gesamten Férderperiode an. Die Region Mittleres Oberschwa-
ben hat bis Februar 2021 die Gelegenheit, eine Interessens-
bekundung fir die erneute Bewerbung als LEADER-Aktions-
gruppe 2021 - 2027 einzureichen.

Material selbst beschaffen und in en-
ger Absti mit dem Architekten
Wilhelm Kasten den Raum einbauen,
.am letzten Oktoberwochenende®,
wie Sonntag mitteilt. Die Vereine ha-
ben es eilig, sie wollen den Baufort-
schritt nicht bremsen. Denn als
Nichstes stehen Elektroarbeiten an -
und der Verteilerkasten soll an der
neuen Wand angebracht werden.

. Wir freuen uns iiber den Baufort-
schritt und sind weiter positiver Din-
ge*, blickt Sonntag auf die Baustelle
und in die Zukunft - auch wenn Co-
rona sich auch in Sachen Dorfstadl
bemerkbar macht: ob im kommen-
den Jahr ein Einweihungsfest gefei-
ert werden kann, wird nicht nur da-
ran liegen, ob der Zeitplan eingehal-
ten werden kann.

Das Projekt Dorfstadl als Veran-
staltungsraum in Aulendorfs grof-
tem Teilort wird iiber das EU-Pro-
gramm Leader gefordert. Dazu ge-
hért auch ein Backhaus. Insgesamt
liegen die Kosten aktuell bei rund
641500 Euro. Die Innenausstattung
mit Bithne und Bestuhlung iiberneh-
men dariiber hinaus die Vereine.
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