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R E M O Regionalentwicklung
Mittleres Oberschwaben

3. REMO-NETZWERKTREFFEN
THEMA: E-Mobilitat im Unternehmen

3. REMO-Netzwerktreffen 10.10.2017

REMO | Tee e

Plan fur heute Abend

1: Einfiihrungsbeitrage
> REMO - Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben e. V. (Daniela Hohl, REMO)
» Ladeinfrastruktur — einfach aufbauen (Christoph Storch, Elektro KeRler)
> Der elektromobile Arbeitgeber (Bernhard Schultes, Netzwerk Oberschwaben)

2: Fragen und Hinweise an die Geschaftsstelle und in die Runde
3: Zusammenfiihrung der Ergebnisse und Fixierung MaRBnahmenplan

4: Wann findet das nachste REMO-Netzwerktreffen statt?
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REMO =

Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben e. V.

Verein Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben e. V.
* gegriindet 8. Juni 2015

Aktionsgebiet
* 25 Stadte und Gemeinden aus
den Landkreisen RV, BC, SIG
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REMO =

Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben e. V.

REMO-Geschaftsstelle
* Sitz der Geschaftsstelle in Altshausen
im Gebdude des GVV Altshausen

lhre Ansprechpartner
* Daniela Hohl
* Bernd ReiBmuller :
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REMO =  revol

Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben e. V.

Vereinszweck

* Weiterentwicklung der Region Mittleres Oberschwaben
wirtschaftlich, sozial, kulturell, demografisch angepasst

Entwicklungskonzept

* Entstanden im Prozess von 2012-2014 aus verschiedenen e o s
Beteiligungsworkshops, Analyse durch Gemeinden etc.

Entwicklungskonzept

* Handlungsfelder und Ziele sind Basis flir unsere
Regionalentwicklungsarbeit => festgehalten im
Regionalentwicklungskonzept (REK)

NS -
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Handwerk Interkommunale Gewasser & Moore Rad-, Gesundheits-,
Kooperationen Familientourismus

Gesundheitswirtschaft Demografie/Inklusion Streuobst Moore & Magie, Barock
Fachkraftesicherung Mobilitat Produktentwicklung Regionale Kiiche
Energiewende Kunst und Kultur Umweltbildung
Grundungsférderung/
Diversifizierung
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Unsere Handlungsfelder und Ziele

Handwerk

Gesundheitswirtschaft

Fachkraftesicherung

Energiewende

Griindungsforderung/
Diversifizierung
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Unsere Handlungsfelder und Ziele

Handwerk

Gesundheitswirtschaft

Fachkraftesicherung

Energiewende

Grundungsférderung/
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* TZ 1: Altersstrukturanalysen bzgl. Fachkraftebedarf
* TZ 2: Weiterbildung im Personalmanagement

* TZ 3: Arbeitskreis zum Thema

Mitarbeitergewinnung

* TZ 4: Kooperationsprojekte zwischen Betrieben
und Bildungseinrichtungen zur besseren
Wahrnehmung des Ausbildungsangebots

e TZ 5: Mobiles Demonstrations- und Mitmach-

Zentrum
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Unsere Handlungsfelder und Ziele [T

Handwerk

Gesundheitswirtschaft

Fachkraftesicherung

Energiewende

Griindungsforderung/
Diversifizierung
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* TZ 6: Arbeitskreis zwischen Vertretern der
Gesundheitswirtschaft und Unternehmen zur
Gesundheitspravention

* TZ 7: Neue Angebote zur Gesundheitspravention
von Mitarbeitern von KMU
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Handwerk

Gesundheitswirtschaft

Fachkraftesicherung

Energiewende

Grundungsférderung/
Diversifizierung
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* TZ 8: Konzept fiir Projekt Sprachbildung &
Integration

* TZ 9: Netzwerk zwischen Kommunen,
Hochschulen, Unternehmen zur Integration von
auslandischen Mitarbeitern und Studenten
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Unsere Handlungsfelder und Ziele [T
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* TZ 12: Machbarkeitsstudien fiir Vermarktungs-/
Speicherungs- und Vertriebsprojekte im Bereich
Warme, Strom, Biogas wurden umgesetzt und
Investitionen eingeleitet.
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Unsere Handlungsfelder und Ziele R
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Fachkraftesicherung

Energiewende

Grundungsférderung/
Diversifizierung
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* TZ 11: In Landwirtschaft, im Tourismus und
anderen Wirtschaftsbereichen werden
Grindungen und Diversifizierungen durchgefiihrt
und Arbeitsplatze und Zuerwerbsmaoglichkeiten
geschaffen
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Unsere Hauptaufgabe e,

Hauptaufgabe der Geschaftsstelle

* Netzwerkarbeit

* Zusammenfihren von Akteuren

* Projekte initiieren, um die festgelegten Ziele zu erreichen
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Unsere Hauptaufgabe e

Hauptaufgabe der Geschaftsstelle

* Netzwerkarbeit

» Zusammenfiihren von Akteuren

* Projekte initiieren, um die festgelegten Ziele zu erreichen

Instrument zur Forderung von Projekten:

Forderprogramm LEADER 2014-2020
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Zum Nachlesen

Webseite
WWW.re-mo.org
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Exkurs: Thema Mobilitit | REMO| ==

Mobilitat als wichtiges Thema der Regionalentwicklung
* E-Erfahrungstour
* Gemeinsamer Forderantrag der Gemeinden fiir Ladeinfrastruktur

* REMO-Netzwerktreffen, Treffen mit Input zu einem Mobilitatsthema
und Erfahrungsaustausch
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REMO-Netzwerktreffen M

Es folgt:

= Prasentation von Christoph Storch, Elektro KeRler
,Ladeinfrastruktur — einfach aufbauen”

= Prasentation von Bernhard Schultes, Netzwerk Oberschwaben
,Der elektromobile Arbeitgeber”
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2. Offene Gesprachsrunde  Revo

Fragen an die Geschaftsstelle und in die Runde?

Anregungen? Hinweise?
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3. Ergebnisse und MalRnahmenplan B

Was wollen wir vom heutigen Netzwerktreffen?

= Sensibilisierung fiir das Thema Regionalentwicklung und
Elektromobilitat

= Gibt es aus der Diskussion wichtige Dinge, die fur die Weiterarbeit
aufgegriffen werden sollen?

= Was muss gedndert/angepasst werden?

= Besteht der Bedarf eines regelmaRigen Austauschs von Unternehmen
in unserer Region? Aufbau einer Kooperation?
= Z. B. im Bereich Mitarbeitergewinnung, Gesundheitspravention, Integration
auslandischer Mitarbeiter/Studis, Mobilitat, Elektromobilitat
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4. Weiterarbeit: Wann? Wo? Thema? il

Themenvorschlage?

Termin und Ort wird offen gelassen. Vorschlage?
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Feedback

Bitte um Riickmeldung:

© oder oder ®

Verbesserungsvorschlage?
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...noch Fragen?

Danke fur‘s Dasein und Mitmachen!
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